Анализ работы школы за 2016/2017 учебный год
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1. Общие сведения об образовательном учреждении

	1.1
	Полное наименование образовательного учреждения
	Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение «Слоновская основная общеобразовательная школа»

	1.2
	Местонахождение (полный адрес, телефоны)
	461463, село Слоновка, Шарлыкский р-он, Оренбургская обл. улица Н.Корецкого, 10  8/3532/ 27922

	1.3
	Устав: реквизиты документов принятия, согласования и утверждения
	Устав МБОУ «Слоновская ООШ» №342 от 21.12.2015г.

	1.4
	Учредитель (полное наименование)
	Муниципальное образование «Шарлыкский  район» 

	1.5
	Лицензия на право ведения образовательной деятельности. 
	Лицензия №1574-26  от 30.12.2014г

	1.6
	Свидетельство о государственной акредитации
	№ 1965 от 01.08.2016г до 29.12.2023г 



	1.7
	Контактные телефоны
	8(3532) 27-9-22


	1.8
	Адрес электронной почты
	gupalovaslonovka@mail.ru


1.1 Режим работы школы. Расписание звонков.

Дата начала учебного года – 1 сентября 2016 года

Окончание учебного года – 30 мая 2017года.

Продолжительность учебного года – 34 занятные недели:

1 четверть – 9 недель;

2 четверть – 7 недель;

3 четверть – 10 недель;

4 четверть – 8 недель.

Режим учебной недели – 6 дней.

Количество учебных четвертей – 4 четверти.

Продолжительность каникул: Для обучающихся 1-х классов в течение учебного года устанавливаются дополнительные каникулы с 13.02.2017г. по 19.02.2017г.
Осенние – с 29.10.2016г. по 06.11.2016 г. ( 9 дней)

Зимние – с 30.12.2016 г. по10.01.2017г. ( 12 дней)

Весенние – с 25.03.2017 по 02.04.2017 г. ( 9 дней)

9.00 – 9.45 –первый урок

9.45 – 9.55 –перемена

9.55 – 10.40 –второй урок

10.40 – 11.00- перемена

11.00 – 11.45 – третий урок

11.45 – 12.05 –перемена

12.05 – 12.50 – четвертый урок

12.50 – 13.00 – перемена

13.00 – 13.45 – пятый урок

13.45 – 13.55 – перемена

13.55 – 12.40 – шестой урок

Время завтраков: 1-9 классы после третьего урока.

Занятия кружков: после 14.00 в связи с введением ФГОС, с тем, что в школе занимаются учащиеся из с.Покровка (подвоз на автобусе)

1.2. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на 01.09.2016г
	
	Начальное
общее 
образование
	Основное
общее
образование
	Всего

	Общее количество классов 
	4
	4
	8

	Общее количество обучающихся (чел.)
	9
	19
	28

	В том числе:
	
	
	

	•
занимающихся по базовым общеобразовательным программам
	8
	18
	26

	•
занимающихся по специальным (коррекционным) образовательным программам (указать вид)
	1
	1
	2

	•
занимающихся по программам углубленного изучения предметов (указать предметы)
	-
	-
	-

	•
получающих образование по форме: 
	
	
	

	—
очное обучение
	9
	19
	28

	—
домашнее обучение
	-
	-
	-

	—
экстернат
	-
	-
	-

	•
посещающих ГПД (кол-во групп / уч-ся)
	-
	-
	-

	•
занимающихся по программам профессиональной подготовки
	-
	-
	-

	•
занимающихся по программам дополнительного образования
	-
	-
	-

	•
получающих дополнительные образовательные услуги (в т.ч. платные, за рамками основных образовательных программ, а также посредством других учреждений (дополнительного образования детей, профессионального образования и т.п.)
	-
	-
	-

	Платные услуги (кол-во групп / уч-ся)
	-
	-
	-


1.3. Динамика численности учащихся
	Учебный год
	Всего
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Классы-комплекты

	2011-2012
	62
	20
	31
	11
	11

	2012-2013
	50
	14
	31
	5
	9

	2013-2014
	38
	12
	24
	2
	8

	2014-2015
	31
	9
	22
	0
	6

	2015-2016
	30
	6
	24
	0
	6

	2016-2017
	28
	9
	19
	0
	6


Образовательный процесс в МБОУ «Слоновская ООШ» осуществляется в соответствии с уровнями общеобразовательных программ двух ступеней общего образования.

     Каждая из ступеней: начальная школа, основная школа, решая общие задачи, имеет свои специфические функции. Они находят отражение, прежде всего, в наборе базовых учебных курсов, предметов школьного компонента, занятий по выбору учащихся. 

      Реализация  учебного плана  в начальной школе  основывается на современном содержании образования, отраженном в учебно–методическом комплекте "Гармония"

     Все предметы федерального компонента представлены в полном объеме.
     Во 2 - 4-х классах изучался предмет иностранный язык  (по 2 часа в неделю), обучение осуществляется по программе  под ред. И.Л.Бим  , Л.И.Рыжова 2 - 4кл   М. «Просвещение» 2012 г..
    Региональный компонент представлен предметами:

- «Информатика и ИКТ» (по 1 часу в неделю во 2-4 классах);   

     За счет школьного компонента введен во 2-4-х классах  по 1ч на ИГЗ по  математике. 

Особенности базисного учебного плана -  основное  общее образование

     В  соответствии  с  Программой  развития  общая  цель обучения  в  5-9  классах состоит  в создании  условий  для  овладения  учащимися базовыми знаниями и способами   деятельности, необходимыми для  дальнейшего обучения  в  школе,  для  начального  профессионального  образования, для подготовки учащихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути.

Федеральный и региональный компоненты  в учебном плане МБОУ «Слоновская основная общеобразовательная школа» реализованы в полном объёме:

«Информатика и ИКТ» с 5  по 7 классы в объёме 1 часа в неделю;

«Основы безопасности жизнедеятельности» в 5 ,6, 7,9 классах в объёме 1 часа в неделю;
«Предпрофильная подготовка» в объёме 1 часа в неделю в 9 классе;
«Краеведение» 6, 8 класс – 2 часа, 9 класс – 1 час.

Школьный компонент 

«Литература»- 7,8 класс- по 1 часу
«Русский язык» - 1 час 7 класс
Русский язык (ИГЗ) – 7 класс- по 0,5 часа, 8 класс – по 1 час
Математика (ИГЗ) - 7 класс- по 0,5 часа

Русский язык (ЭЛ)-9 класс 0,5часа,
Биология (ЭЛ) – 9 класс 0,5 часа

Обществознание (ЭЛ) – 9 класс 1 час

       Вариативная часть обеспечивает индивидуальный характер развития школьников, учитывая их личностные особенности, интересы и склонности, реализует предпрофильную подготовку учащихся основной школы, профиль обучения и расширения изучаемых предметов в старшей школе, начальную профессиональную подготовку.

      Вариантная часть представлена числом часов, отводимых

- для введения элективных курсов;

- для организации индивидуальной  подготовки.

1.4  Прием и зачисление в школу
1.4.1  Прием граждан в Школу осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 30, ст. 3032).

1.4.2 Школа  может осуществлять прием указанного заявления в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования.

1.4.3 В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения:

а) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) ребенка;

б) дата и место рождения ребенка;

в) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителей (законных представителей) ребенка.

1.4.4 Родители (законные представители) закрепленных лиц, зарегистрированных по месту жительства или по месту пребывания, дополнительно предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка либо заверенную в установленном порядке копию документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав обучающегося).

1.4.5. Родители (законные представители) детей, являющихся гражданами Российской Федерации, не зарегистрированных на закрепленной территории, дополнительно предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка либо заверенную в установленном порядке копию документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав обучающегося).

1.4.6. Родители (законные представители) ребенка, являющегося иностранным гражданином или лицом без гражданства и не зарегистрированного на закрепленной территории, дополнительно предъявляют заверенные в установленном порядке копии документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав обучающегося), и документа, подтверждающего право заявителя на пребывание в Российской Федерации.

1.4.7. Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в школе на время обучения ребенка.

1.4.8. Родители (законные представители) детей имеют право по своему усмотрению представлять другие документы, в том числе медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.

1.4.9. При приеме в первый класс в течение учебного года или во второй и последующий классы родители (законные представители) обучающегося дополнительно представляют личное дело обучающегося, выданное учреждением, в котором он обучался ранее.

1.4.10. При приеме в Школу  на ступень среднего общего образования родители (законные представители) учащегося дополнительно представляют выданный ему документ государственного образца об основном общем образовании.

1.4.11. Требование предоставления других документов в качестве основания для приема детей в школу не допускается.

1.4.12. Прием заявлений в первый класс, для закрепленных лиц, начинается не позднее 10 марта и завершается не позднее 31 июля текущего года.

Зачисление в школу оформляется приказом руководителя учреждения в течение 7 рабочих дней после приема документов.

1.4.13.  Прием граждан  в школу осуществляется без вступительных испытаний (процедур отбора).

1.4.14. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников за рубежом, в учреждения для обучения по основным общеобразовательным программам за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации осуществляется в соответствии с настоящим Порядком и международными договорами Российской Федерации.

1.4.15.  При раздельном проживании родителей место жительства закрепленных лиц устанавливается соглашением родителей, при отсутствии соглашения спор между родителями разрешается судом (пункт 3 статьи 65 Семейного кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 1, ст. 16; 2011, N 19, ст. 2715)).
2. Сведения о составе и квалификации административных, педагогических кадров

	Должность
	Ф.И.О.

	Директор
	Местяшова Ирина Михайловна

	Заместитель директора по УВР
	Клесова Елена Алексеевна

	Руководитель МО классных руководителей
	Малышева Вера Георгиевна

	Руководитель МО  естественно-математического цикла
	Горбанева Татьяна Анатольевна

	Руководитель МО гуманитарного цикла
	Водопьянова Наталья Николаевна


Уровень образования педагогического состава в разрезе по предметам
	Предмет
	К-во учителей
	образование

	
	
	Высшее 
	Средне-специальное

	Русский язык и литература
	2
	2
	

	Иностранный язык
	1
	0
	

	Математика 
	1
	1
	

	Информатика 
	1
	0
	

	Физика
	1
	0
	

	Общественные дисциплины
	1
	1
	

	Ест.-географ. дисциплины
	2
	2
	

	Трудовое и профессиональное обучение, ИЗО, музыка
	       3
	
	3

	Физическая культура
	1
	1
	

	Преподаватель ОБЖ
	1
	
	

	Начальные классы
	2
	
	2

	Из них администрация
	3
	2
	1


          Педагогический коллектив школы стабилен, в 2016-17 учебном году он состоял  из 12 учителей. Из них:

      9 педагогов имеют высшее педагогическое образование, что составляет 75%;

      3 учителя имеют средне специальное педагогическое образование, что составляет 25%
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           Из 12 учителей аттестованы 11 на первую квалификационную категорию. Это составляет  92 %  категорию. Один педагог  аттестован на соответствие занимаемой должности (2016-2017 уч.год).
1. Задачи и приоритетные направления работы школы на новый учебный год.

Задачи школы.
Задачи обучения:

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ, наук.

2. Создать комфортную образовательную среду, на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля, как средства развития личности.

Задачи воспитания:

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

Задачи развития:

Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможности школьников.

Задачи оздоровления: 

Совершенствования работы, направленной на сохранения и укрепления здоровья учащихся или навыков здорового образа жизни.

Приоритетные направления работы школы 

1 Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

2 Развитие творческих способностей обучающихся.

3 Работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей учеников.

4 Совершенствование процедуры мониторинга  обученности  школьников с целью повышения качества образования.

5 Проведение работы, направленной на сохранение здоровья и привитие или навыков здорового образа жизни.

Тема работы школы: 

 «Создание психологически комфортной образовательной среды для интеллектуального, нравственного развития личности»

Цель:

Создание благоприятной образовательной среды,  способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации и укрепления здоровья школьников

Задачи школы на 2016 -2017учебный год:

1. Повышать уровень профессиональной компетенции педагогов, через личностное развитие учителей, повышение квалификации, участие  их в инновационной деятельности школы.

2. Повышение качества образовательного процесса через:

-  осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

-  применение информационно-коммуникационных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;

-  обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;

-  работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ОГЭ;

- формирование положительной мотивации обучающихся к учебной деятельности;

- обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся;

- осуществления процедуры оценки на основании показателей эффективности деятельности образовательного учреждения, показателей эффективности деятельности педагогических работников
3. Продолжить создавать условия для успешного перехода на ФГОС второго поколения.

4. Формировать мотивационную среду к здоровому образу жизни у педагогов, учащихся и родителей.

5. Создать условия для развития  духовно-нравственных качеств личности, способной противостоять негативным факторам современного общества и выстраивать свою жизнь на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей.

6. Приведение материально-технического обеспечения образовательного процесса в соответствие с современными требованиями.

3.   Анализ методической работы
            Методическая служба, действующая в нашей школе, включает педагогический совет, методический совет и школьные методические объединения. 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. 

Роль методической работы в школе значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать современные технологии, новые методики, приемы и формы обучения и воспитания, а так же профессиональные ценности, убеждения педагога.  При планировании методической работы школы отбирались те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой. 

Методическая тема:
 «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».
Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения в целях введения ФГОС второго поколения.

Задачи:
1.    Обновление содержания образования, совершенствование образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребёнка и совершенствование педагогического мастерства учителя:

·      реализация образовательной программы  начального и основного общего образования;

·      повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий в условиях перехода на  ФГОС второго поколения, качества обучения учащихся; 

·      оптимизация урока за счет использования новых педагогических   технологий (ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном процессе;

·      освоение новых подходов к оценке образовательных достижений учащихся;

·      совершенствование технологий и методик  работы с творческими и одаренными детьми, системная подготовка к предметным олимпиадам;

·      активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов;

·      совершенствование подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников 9х классов.

2.    Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей:

·      повышение  уровня профессиональной подготовки учителей;

·      совершенствование инфор​мационной компетентности педагогов.

3.    Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации педагогического коллектива:

·      приведение методического обеспечения учебных предметов, учебных планов и программ в соответствие с требованиями новых ФГОС;

·      информационное сопровождение учителя  в условиях перехода на ФГОС второго поколения;

 

          Педагогический коллектив школы стабилен, в 2016-17 учебном году он состоял  из 12 учителей. Из них:

      9 педагогов имеют высшее педагогическое образование, что составляет 75%;

      3 учителя имеют средне специальное педагогическое образование, что составляет 25%
 Работа  с  методическими объединениями

Цель: совершенствование работы МО и роста профессионального мастерства педагогов

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Методическое совещание «Задачи методической работы в 2016-2017 учебном году и отражение их в планах методических объединений
	Август
	ОТВ по УВР
	Системное решение задач методической работы

	2.
	Формирование банка данных о методической работе учителей (темы самообразования) и их профессиональных качествах
	Сентябрь
	Руководители МО
	Банк данных

	3.
	Рассмотрение календарно-тематических планов, программ факультативов по предметам.
	Сентябрь
	ОТВ по УВР
	Справка

	4.
	Составление графиков открытых уроков, открытых внеклассных мероприятий по предмету, планов  по самообразованию.
	Сентябрь
	Руководители МО
	График 

	5.
	Организация работы по повышению квалификации учителями МО
	В течение года
	Руководитель МО
	Отчёт 

	6.
	Проведение заседаний МО
	По плану
	Руководитель МО
	Протокол 


Состав методического совета школы:
Руководитель методического совета - Клесова Елена Алексеевна
МО учителей школы.

	№
	МО учителей по предметам.
	Руководители МО
	Методическая тема

	· 
	Гуманитарный цикл
	 Водопьянова Н.Н.
	Внедрение новых образовательных стандартов в преподавании предметов гуманитарного цикла как условие обеспечения современного качества образования

	· 
	Естественно-математический  цикл
	 Горбанева Т.А.
	Совершенствование процесса обучения новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания учащихся

	· 
	Классные руководители
	Малышева В.Г.
	 Обеспечение духовно­нравственного, гражданского, социального воспитания школьника.


            В 2016-17 учебном году прошли тематические педсоветы:  «Требования к современному  уроку» (январь), «Управление качеством образования на основе педагогического мониторинга». (апрель).
                  Методический совет организует и координирует методическое обеспечение образовательного процесса.    Деятельность МО планируется, заседания проходят 1 раз в четверть и межсессионные заседания . Работа МО направлена на создание условий для развития педагогического и методического мастерства учителей, обогащения их педагогической культуры, на освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности, на изучение и анализ состояния преподавания по предметам, на обобщение передового опыта, рождённого внутри коллектива, обмен ценными педагогическими находками и т.д.

                        Каждый учитель работает над методической темой школы и собственной методической темой. Эта работа включается в план самообразования. Отчёты по работе над методической темой педагоги периодически представляют во время аттестации, на заседаниях школьных методических объединений.

        Аттестация – один из способов повышения квалификации педагогов, способствующий росту их профессионального мастерства. В школе имеется перспективный план аттестации педагогов.

         Большинство педагогов школы понимают необходимость повышения квалификации путём обучения на курсах различных уровней. Малышева В.Г.. «Актуальные проблемы преподавания технологии в условиях внедрения ФГОС ООО»; Местяшова И.М. «Актуальные проблемы преподавания информатики в условиях внедрения ФГОС ООО»;  Местяшова И.М.  закончила обучение на курсах руководителей «Менеджмент»; Клесова Е.Алексеевна  курсы повышения квалификации по обучению детей с ОВЗ по новым Стандартам г.Оренбург ГБПОУ «Педагогический колледж им.Калугина»; Гамова М.А. – курсовая подготовка учителей химии в ИПК и ППРО ОГПУ.
        В целях систематизации опыта, накапливаемого специалистами, для определения направления развития их профессиональной деятельности, используется один из современных методов профессионального развития – метод «Портфолио». Наиболее полно опыт работы, накапливаемый учителем, его достижения, его знания, способы повышения квалификации, достижения его учеников отражены в «Портфолио» Малышевой В.Г. и Местяшовой И.М.
      Работа по организации учебно – воспитательного процесса в школе носила методический характер на диагностической основе. Диагностика, как и в предыдущий год, проводилась по основным направлениям, определенным на основе перспективных задач развития школы:

- динамика уровня профессиональной компетентности педагогов;

- диагностика уровня сформированности ЗУН учащихся в условиях требований стандартов образования.

     Успешность решения данного вопроса может быть достигнута при определённых условиях:

· Системности в работе;

· Постоянном повышении квалификации, самообразовании руководителей школы и учителей.

· Создании в школе атмосферы творческого поиска, престижности исследовательской деятельности, где важно всё: как процесс, так и результат;

· Моральном и материальном стимулировании творчески работающих педагогов

Охват обучающихся предпрофильной подготовкой и профильным обучением  (в % к общему числу обучающихся):

	Класс
	Учебный год

2013 -2014
	Учебный год

2014 -2015
	Учебный год

2015 -2016
	Учебный год

2016 -2017

	9 класс
	100%
	100%
	100%
	100%


Для реализации цели и задач предпрофильной подготовки в школе принята «Программа предпрофильной подготовки», план реализации предпрофильной подготовки. Ежегодно в апреле проводится  родительское собрание и классный час в 8 классе по данному вопросу. Набор элективных курсов определяется в конце 8 класса на основе анкетирования и опроса учащихся и их родителей.

В результате в 2016-17 учебном году в 9 классе проходил курс предпрофильной подготовки по программе Чистяковой С.Н. 34 часа.

Программа «Психология и выбор профессии» разработана с учетом целей и задач, поставленных в Концепции профильного обучения. Программа рассчитана на 32 часа (2 часа резервных) один урок в неделю.  

	№
	Предмет
	Название элективного курса
	Класс
	Кол-во часов
	Учитель

	1
	Русский язык
	«Учимся писать изложение»
	9
	34
	Водопьянова И.А.

	2
	Математика
	«Математический практикум»
	9
	34
	Горбанева Т.А.

	3
	Биология
	«Экология человека»
	9
	17
	Попова В.Н.

	4
	История
	«История в лицах»
	9
	17
	Гусев А.М.

	5
	Обществознание
	«Практическое обществознание»
	9
	17
	Гусев А.М.


По завершении работы с учащимися 9 класса было проведено анкетирование на предмет выбора профиля обучения в старшей школе, а также выявлены интересы и склонности детей в отношении получения дальнейшего образования.  2 обучающихся продолжат обучение в 10 классе, 5 обучающихся будут поступать в средне специальные заведения.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе методического совета имеются недостатки:
· Педагоги не участвуют в профессиональных конкурсах
· Недостаточно высокий уровень самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.

Необходимо, чтобы самообразовательная подготовка учителей всегда имела выход на коллектив, т.е. имела реальный практический результат. Необходимо усилить работу методических объединений по поиску, обобщению и распространению положительного педагогического опыта. Это поможет поднять на более высокий уровень методическую работу в школе.

Задачи и цели методической работы на новый учебный год
1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей школы, их компетентности в области определенного учебного предмета и методики его преподавания.

2. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии;

3. Активизировать работу учителей над темами самообразования;

4. Стимулировать работу учителей и школьных методических объединений к обмену передовым педагогическим опытом;

4. Анализ состояния качества знаний, умений и навыков учащихся. Результаты успеваемости.
Успеваемость по итогам года составила 100%

 Качество знаний  -62%
Основная задача, поставленная перед коллективом в начале учебного года   выполнена. 

На отлично закончила учебный год  Горбанева Лиза (7 класс), количество отличников составляет 3,8% (2015-2016 -3,7%; 2014-2015 -3,7%; 2013-2014 -2,6%; 2012-2013 - 10%; 2011-2012 - 4,7%,  ).

Число хорошистов  в 2016-17 учебном  году составило 15 учащихся (57,6%).  

        Но в школе есть учащиеся, обладающие потенциалом учебной деятельности и  имеющие тройку по одному из предметов: Гамов Семен закончил учебный год с двумя «3» по русскому  и немецкому языкам; Гупалов Сергей с двумя «4» по тем же предметам..

 С такими детьми, с их родителями необходимо вести индивидуальную работу и  мотивировать на повышения уровня успеваемости.

	
	Всего учащихся
	Неуспевающие 
	С одной «3»
	На «4» и «5»
	Отличники 

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2012-13
	50
	0
	0%
	3
	6%
	26
	52%
	5
	10%

	2013-14
	38
	0
	0%
	3
	7,8%
	17
	44,7%
	1
	2,6%

	2014-15
	31
	0
	0%
	3
	11,1%
	12
	44,4%
	1
	3,7%

	2015-16
	30
	0
	0%
	1
	3,3%
	16
	53,3%
	1
	3,7%

	2016-17 
	28
	0
	0%
	0
	0
	15
	57,6%
	1
	3,8%


Необходимо добиваться сохранения, а в отдельных случаях и увеличения качества знаний при переходе школьников из класса в класс.

Необходимо вырабатывать коллективную ответственность учителей  за результаты обучения и ОГЭ, начиная с начального звена.
5. Анализ итоговой аттестации выпускников в течение 3-х последних   лет  и результаты экзаменов .

 На основании приказа МО Оренбургской области от 11.08.2016 №01-21/2094 «О реализации региональной системе оценки качества образования в 2016-2017 учебном году» приказа МКУ «Шарлыкский РОО» от 29.08.2016 №146 «О реализации региональной системе оценки качества образования в 2016-2017 учебном году» в районе проводился региональный экзамен 

Итоги региональных экзаменов в 7 и 8 классах 

	Предмет 
	Русский язык
	Математика 

	
	2014-2015

	2015-2016
	2016-2017
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)
	Успеваемость (%)
	На «4» и «5» (%)

	7 класс
	100
	86
	100
	67
	100
	75
	100
	57
	100
	67
	100
	75

	8 класс
	100
	67
	100
	71
	100
	67
	100
	67
	100
	57
	100
	67


Русский язык

7 класс 19 мая 2017г

	№ п/п
	Ф.И. обучающегося
	Результаты выполнения заданий
	Общее кол-во баллов
	Отметка

	
	
	Часть 1
	Часть 2
	
	

	1
	Горбанева Лиза
	17
	19
	36
	5

	2
	Гупалов Сергей
	20
	18
	38
	5

	3
	Клесов Дима
	19
	16
	35
	4

	4
	Малышева Таня
	18
	11
	29
	3


Шкала перевода первичных баллов в отметки

	Отметки
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Справляемость %
	% «5» и «4»

	Баллы
	0-14
	15-30
	31-35
	36-39
	100
	75

	Кол-во
	0
	1
	1
	1
	
	

	%
	0
	25
	25
	50
	
	


8 класс 24 мая 2017г
	№ п/п
	Ф.И. обучающегося
	Результаты выполнения заданий
	Общее кол-во баллов
	Отметка

	
	
	Часть 1 (тесты)
	Часть 2 (сочинение)
	
	

	1
	Пивоварова Люба
	23
	18
	41
	5

	2
	Кондратенко Даша
	12
	10
	22
	3

	3
	Ходжаев Тимур
	20
	18
	38
	4


Шкала перевода первичных баллов в отметки

	Отметки
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Справляемость %
	% «5» и «4»

	Баллы
	0-18
	19-33
	34-39 (не менее 4-х баллов СК5 – СК8)
	40-53 (не менее 6-и баллов СК5 – СК8)
	
	

	Кол-во
	0
	1
	1
	1
	100
	67

	%
	0
	33
	33
	33
	
	


Предложения:

Учителям русского языка и математики
1) Проанализировать справляемость с заданиями экзамена.

2) При составлении плана работы на следующий учебный год учитывать пробелы  в знаниях учащихся с целью повторения в начале года.

    3) Активизировать работу школьных методических объединений по повышению качества образования. 
   4) Усилить индивидуальный подход к обучению: совершенствовать  работу с группой «риск» по «отработке» пробелов в знаниях,  работу со способными учащимися, формировать  умения применять знания в сложной, нестандартной ситуации.

   5) Сконцентрировать работу на темах, которые явились «западающими» по школе по итогам экзамена.

  6) Активизировать работу по тематическому учету знаний и пробелов в целях своевременной коррекции.  

  7) Совершенствовать методическую сторону урока. 
  8) Пересмотреть  методику преподавания геометрии в части повышения мотивации к предмету;

Математика
7 класс 24 мая 2017г

	№ п/п
	Ф.И. обучающегося
	Результаты выполнения заданий
	Общее кол-во баллов
	Отметка

	
	
	Часть 1
	Часть 2
	
	

	1
	Горбанева Лиза
	8,5
	5
	13,5
	5

	2
	Гупалов Сергей
	8
	3
	11
	4

	3
	Клесов Дима
	8
	2
	10
	4

	4
	Малышева Таня
	7
	0
	7
	3


8 класс 19 мая 2017г

	№ п/п
	Ф.И. обучающегося
	Результаты выполнения заданий
	Общее кол-во баллов
	Отметка

	
	
	Часть 1
	Часть 2
	
	

	1
	Пивоварова Люба
	10
	4
	14
	5

	2
	Кондратенко Даша
	5,5
	2
	7,5
	3

	3
	Ходжаев Тимур
	10
	4
	14
	5


6. Итоги государственной (итоговой) аттестации учащихся 9 класса
         Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9  класса в 2016-17 учебном году проведена в установленные сроки и в соответствии с нормативно-правовыми документами. В государственной аттестации участвовали 7 выпускников 9 класса. 

Неудовлетворительных результатов государственной итоговой аттестации нет. Все  выпускники 9 класса успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестаты об основном общем образовании.

	Предмет (форма сдачи)
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во учащихся сдававших экзамен
	Оценки за экзамен
	% учащихся получивших «4» и «5»
	Кол-во учащихся 

	
	
	
	
	
	Подтвердивших годовые отметки
	Получивших отметки выше годовых
	Не подтвердивших годовые

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	

	Русский язык (30.05.17г)
	Водопьянова Ирина Алексеевна
	7
	3
	3
	1
	
	86
	2
	5
	0

	Математика (06.06.17г)
	Горбанева Татьяна Анатольевна
	7
	1
	5
	1
	
	86
	5
	2
	

	Обществознание (08.06.17г)
	Гусев Анатолий Михайлович
	7
	1
	4
	2
	
	71
	5
	1
	1

	Биология (01.06.17г)
	Попова Валентина Николаевна
	4
	
	1
	3
	
	25
	1
	0
	2

	История (01.06.17г)
	Гусев Анатолий Михайлович
	3
	
	1
	2
	
	33
	3
	
	


    В течение года подготовка учащихся 9 класса к итоговой аттестации была на контроле администрации. Посещались уроки, индивидуально-групповые занятия. Проверялись календарно-тематические планы, классные журналы, анализировались результаты контрольных работ. 

В апреле 2016г. было проведено изучение социального заказа и в соответствии с запросами учащихся и их родителей сформирован школьный компонент учебного плана. В 9 классе организованы элективные курсы по русскому языку(0,75ч), по математике  (0,75ч), истории (0,5ч),  обществознанию(0,5ч), биологии (0,5ч). 

Занятия по подготовке учащихся к ОГЭ  проводились с первой недели сентября.

В октябре была разработана «Программа подготовки учащихся 9 к государственной итоговой аттестации», которая  рассмотрена на педагогическом совете и утверждена приказом по школе.

Проведены родительские собрания в 9  классе по изучению нормативных документов по проведению государственной (итоговой) аттестации. На каждом родительском собрании в 9 классе рассматривались вопросы о подготовке учащихся к ОГЭ, родителей информировали об успеваемости учащихся, об отношении к занятиям, об успехах и затруднениях детей, о сроках проведения экзаменов, о сроках пересдачи.

Велась работа с демонстрационными вариантами ОГЭ, с бланками и правилами их заполнения,  проводились пробные экзамены в пунктах проведения и в школе. 

Индивидуальные занятия для учащихся были организованы и во время каникул.

В течение года учащиеся  9 класса принимали участие в школьных, муниципальных репетиционных экзаменах. Проводился анализ результатов, велась  работа с учащимися по устранению пробелов в знаниях.

Математика (06.06.2017г) 9кл

	Ф.И.
	Алгебра 
	Геометрия 
	Реальная математика 
	Итог. балл
	Оценка

	Гатилова Дарья
	8
	6
	7
	21
	4

	Кузнецова Юля
	9
	5
	7
	21
	4

	Ласьков Никита
	10
	7
	7
	24
	5

	Мурзабаева Гуля
	7
	8
	4
	19
	4

	Николаев Игорь
	4
	3
	2
	9
	3

	Попова

 Настя
	7
	5
	6
	18
	4

	Чичаев Георгий
	6
	5
	5
	16
	4


Русский язык (30.05.2017г) 9 кл 

	Ф.И.
	Часть «А»
	Часть «В»
	Итог. балл
	Оценка

	Гатилова Дарья
	21
	9
	30
	4

	Кузнецова Юля
	25
	13
	38
	5

	Ласьков Никита
	24
	13
	37
	5

	Мурзабаева Гуля
	18
	13
	31
	4

	Николаев Игорь
	21
	10
	31
	4

	Попова

 Настя
	21
	13
	34
	5

	Чичаев Георгий
	19
	12
	31
	3


Обществознание (08.06.2017г) 9 кл 

	Ф.И.
	Часть «В»
	Часть «А»
	Общий балл
	Оценка

	Гатилова Дарья
	8
	17
	25
	4

	Кузнецова Юля
	12
	26
	38
	5

	Ласьков Никита
	9
	22
	31
	4

	Мурзабаева Гуля
	11
	22
	33
	4

	Николаев Игорь
	6
	16
	22
	3

	Попова

 Настя
	8
	15
	23
	3

	Чичаев Георгий
	10
	22
	32
	4


Биология  (01.06.2017г) 9 кл 

	Ф.И.
	Часть «А»
	Часть «В»
	Общий балл
	Оценка

	Гатилова Дарья
	16
	3
	19
	3

	Кузнецова Юля
	24
	7
	31
	4

	Николаев Игорь
	18
	6
	24
	3

	Попова

 Настя
	17
	3
	20
	3


История  (01.06.2017г) 9 кл 

	Ф.И.
	Часть «А»
	Часть «В»
	Всего 
	Оценка

	Ласьков Никита
	22
	7
	29
	4

	Мурзабаева Гуля
	16
	7
	23
	3

	Чичаев Георгий
	15
	6
	21
	3


7.  Анализ участия школьников в предметных олимпиадах разного уровня

В современную эпоху, когда значение интеллектуального и творческого потенциала возрастает, работа с  одаренными  и высоко мотивированными детьми является крайне необходимой. 

     Работа с одаренными детьми в школе продолжает оставаться одним из приоритетных направлений.

 Выявление способных детей  в нашем учреждении  начинается с момента поступления ребенка в школу. Диагностическая работа,  вовлечение ребят в различные интеллектуальные, творческие, спортивные мероприятия позволяют вовремя выявить мотивированных  детей и спланировать дальнейшую работу по развитию этих способностей. 
Учитывая, что  за последние годы сложилась система работы с одаренными детьми (конкур​сы, предметные олимпиады,  проекты, выставки), а также созданы определенные усло​вия для личностно ориентированного образования, администрация  и учителя школы предприняли усилия для создания собственной системы работы с одаренными детьми. 

Так, для организации целенаправленной работы, начиная с начальной школы и до осознанного выбора жизненного пути в школе,  в 2014 году была создана Программа «Одаренные дети».  Основными направлениями реализации программы являются следующие: учебно – познавательные, творческие, общественные, спортивно – оздоровительные.
Работа с одаренными детьми в нашей школе ведется в плане развития учебно – познавательных, коммуникативных, личностных, информационных компетенций через : участие в предметных олимпиадах различных уровней, предметных неделях, конкурсах, проектной, исследовательской деятельности.
        Творчество детей невозможно без творчества учителей. Учителя нашей школы работают над формированием таких ключевых компетенций обучающихся, без которых  современный человек не сумеет сориентироваться ни в общественной жизни, ни в постоянно растущем информационном пространстве. 

                Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по математике, информатике, обществознанию, биологии, географии.

          По русскому языку, литературе большое внимание уделяется развитию творческих способностей, выполнение творческих заданий (написание сочинений, самостоятельное чтение не предусмотренные программным материалом, произведений с последующим обсуждением). Подготовка и участие в конкурсах выразительного художественного чтения.
Проще говоря, учителя школы ставят перед собой задачу научить выпускника необходимым ему умениям самому выстраивать свою жизненную модель, добывать новые знания, использовать их, беречь свою жизнь и здоровье, владеть современными информационно-коммуникационными технологиями.

Учителя школы выбирают такие формы обучения, при которых гибко и вариативно используются разнообразные приемы, методы обучения, не характерные для традиционного урока. Используются аудио, видео и компьютерная техника.

          Участие в конкурсах: «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Золотое Руно», «КИТ» формирует определенные навыки и умения отвечать на вопросы, увеличивает объем знаний и расширяет кругозор. 

                  Вся работа с одаренными детьми проводится   на уроке и  во второй половине дня. 

Учителя школы считают, что подготовка и участие в конкурсах, олимпиадах формирует компетенции устного общения, владение письменной речью, способность брать на себя ответственность, умение участвовать в совместном принятии решений и т.д.

В нашей школе становится нормой урок, во время которого учитель использует специальные компьютерные устройства, интерактивную доску, проводит интерактивные экскурсии, показывает  отобранные   видеоматериалы. Сегодня учителя переходят от использования готовых медиапродуктов к созданию своих различных учебных пособий, творческих презентаций, информационных материалов для уроков и внеклассной работы.

Показательной является оценка учащимися результативности инновационных процессов, разворачивающихся в школе, оценка изменений в образовании, по мнению школьников. В качестве наиболее выраженных изменений можно выделить расширение участия старшеклассников в олимпиадах, конкурсах и проектах разного уровня  и проектную деятельность как форму самообразования.


Вообще, в конкурсном движении в текущем учебном году школа традиционно заявила о себе с хорошей стороны.  Участники и победители конкурсов разного уровня и их руководители представлены в таблице 
Участие младших школьников в различных олимпиадах и конкурсах позволяют создать дополнительные условия для раскрытия их творческих способностей. Уже четвертый год ученики нашей школы принимают участие в международной игре-конкурсе «Русский медвежонок – языкознание для всех» 

Участие в конкурсах:

	
	Ф.И.О. руководителя
	 Ф.И.О. ребёнка                          
	   Класс  
	Название мероприятия
	Результат

	1
	Горбанёва Т.А., 

Клёсова Е.А., Клёсова Е.А.,

Водопьянова Н.Н.

Малышева В.Г.
	МБОУ «Слоновская ООШ»
	1-9
	Районный фестиваль детского и юношеского художественного творчества «Зажги свою звезду»
	 1 место

	2
	Водопьянова Н.Н.
	Клёсов Дмитрий Александрович
	7
	За активное участие в районном фестивале детского и юношеского художественного творчества «Зажги свою звезду»
	 Грамота

	3
	Водопьянова Н.Н.
	Гупалов Сергей Александрович
	7
	За активное участие в районном фестивале детского и юношеского художественного творчества «Зажги свою звезду»
	 Грамота

	4
	Малышева Вера Георгиевна
	МБОУ «Слоновская ООШ»
	1-3-6-7-9
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» 
	 Грамота

3 место

	5
	Малышева Вера Георгиевна
	Малышева Татьяна Сергеевна
	7
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Мягкая игрушка»
	 Грамота

1 место

	6
	Малышева Вера Георгиевна
	Малышева Татьяна Сергеевна
	7
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Лоскутная техника»
	 Грамота

1 место

	7
	Малышева Вера Георгиевна
	Горбанёва Елизавета Евгеньевна
	7
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Роспись и художественная обработка дерева»
	 Грамота

2 место

	8
	Малышева Вера Георгиевна
	Собянина Вероника Александровна
	6
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Роспись и художественная обработка дерева»
	 Грамота

2 место

	9
	Малышева Вера Георгиевна
	Кузнецова Юлия Сергеевна
	9
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья»
	 Грамота

3 место

	10
	Малышева Вера Георгиевна
	Гамов Семён Юрьевич
	3
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Изделие из пластилина»
	 Грамота

2 место

	11
	Малышева Вера Георгиевна
	Воробьёва Ангелина Владимировна
	3
	Районный конкурс «Мастера и подмастерья» номинация «Изделие из пластилина»
	 Грамота

1 место

	12
	Скрынникова Валентина Николаевна
	Рыбалкина Анна Витальевна
	4
	Районный конкурс детского рисунка «Мастера волшебной кисти»
	Грамота

2 место

	13
	Скрынникова Валентина Николаевна
	Бондарева Анастасия Алексеевна
	3
	Районный конкурс детского рисунка «Мастера волшебной кисти»
	Грамота

3 место

	14
	Малышева Вера Георгиевна
	Малышева Татьяна Сергеевна
	7
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по технологии  
	 Грамота 

Победитель



	15
	Малышева Вера Георгиевна
	Кузнецова Юлия Сергеевна
	9
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по технологии  
	 Грамота 

Победитель



	16
	Малышева Вера Георгиевна
	Кузнецова Юлия Сергеевна
	9
	Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников  по технологии 
	 Грамота призёра 

	17
	Горбанёва Татьяна Анатольевна
	Собянина Вероника Александровна
	6
	Муниципальный этап областной олимпиады школьников по математике
	Грамота призёра

	18
	Водопьянова  Ирина Алексеевна
	Собянина Вероника Александровна
	6
	Муниципальный этап областной олимпиады школьников по русскому языку
	Грамота призёра

	19
	Водопьянова Наталья Николаевна
	Горбанёва Елизавета Евгеньевна
	7
	Муниципальный этап областной олимпиады школьников по русскому языку
	Грамота призёра

	20
	Водопьянова Наталья Николаевна
	Пивоварова Любовь Витальевна
	8
	Муниципальный этап областной олимпиады школьников по русскому языку
	Грамота призёра

	21
	Водопьянова Наталья Николаевна
	Пивоварова Любовь Витальевна
	8
	Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников по русскому языку
	Грамота призёра

	22
	Водопьянова Наталья Николаевна
	Пивоварова Любовь Витальевна
	8
	Районный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Диплом победителя

	23
	Водопьянова  Ирина Алексеевна
	Собянина Вероника Александровна
	6
	Районный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие

	24
	Водопьянова  Ирина Алексеевна
	Потехина Татьяна Михайловна
	6
	Районный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Диплом за участие

	25
	Клесова Елена Алексеевна
	Рыбалкина Анна  Витальевна
	4
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийской олимпиаде по русскому языку.


	Сертификат участника

	26
	Клесова Елена

 Алексеевна
	Рыбалкина Анна  Витальевна
	4
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийской олимпиаде по предмету риторика
	Сертификат участника

	27
	Клесова Елена

 Алексеевна
	Рыбалкина Анна  Витальевна
	4
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийском конкурсе «Россия. Знаменитые поэты и писатели»


	Сертификат участника

	28
	Клесова Елена

 Алексеевна
	Рыбалкина Анна  Витальевна
	4
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийской олимпиаде по литературному чтению.
	Сертификат участника

	29
	Клесова Елена Александровна
	Гамов Семён Юрьевич
	3
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийском конкурсе: «Мир вокруг нас. Природные явления»


	Сертификат участника

	30
	Клесова Елена Александровна
	Гамов Семён Юрьевич
	3
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийской олимпиаде по предмету «Окружающий мир»
	Диплом победителя

	31
	Клесова Елена Александровна
	Бондарева Анастасия Алексеевна
	3
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийском конкурсе: «Мир вокруг нас. Природные явления»


	Сертификат участника

	32
	Клесова Елена Александровна
	Водопьянов Данила Александрович
	3
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие во Всероссийской олимпиаде по предмету: русский язык


	Диплом победителя 

3 место по России, 1 место в регионе

	33
	Клесова Елена Александровна
	Водопьянов Данила Александрович
	3
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие в международной олимпиаде по русскому языку


	Диплом победителя

	34
	Клесова Елена Александровна
	Водопьянов Данила Александрович
	3
	«Международный математический конкурс «Ребус»
	Диплом победителя

	35
	Клесова Елена Александровна
	Воробьёва Ангелина Владимировна
	1
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие в международной викторине для дошкольников и младших школьников «Дикие животные»
	Диплом победителя

	36
	Клесова Елена Александровна
	Рыбалкин Даниил Александрович
	1
	 «Центр дистанционной сертификации учащихся»

Участие в международной викторине для дошкольников и младших школьников «Дикие животные»
	Диплом победителя

	37
	Клесова Елена Александровна
	МБОУ «Слоновская ООШ»
	
	«Центр дистанционной сертификации учащихся»

Всероссийская викторина Россия. Знаменитые поэты и писатели.


	Благодарность

	38
	Клесова Елена Александровна
	МБОУ «Слоновская ООШ»
	
	«Центр дистанционной сертификации учащихся»

Всероссийская олимпиада (гуманитарный цикл»
	Благодарность 

	39
	Клесова Елена Александровна
	МБОУ «Слоновская ООШ»
	
	«Центр дистанционной сертификации учащихся»

Всероссийский конкурс «Мир вокруг нас. Природные явления»
	Диплом за активное участие


     Но, не смотря на достигнутые результаты, по итогам прошедшего учебного года следует указать на  снижение уровня участия учащихся и педагогов  в конкурсах различных уровней и учесть это при организации учебно-воспитательной работы на 2017/2018 учебный год.

Вывод:

          В 2016-2017 учебном году, работая над решением задачи развития творческих и познавательных интересов учащихся, развития у учащихся интереса к исследовательской деятельности, педагогический коллектив вел целенаправленную работу с одаренными  и высокомотивированными учащимися. 

Для нашей школы решена одна из главных проблем - соз​дание благоприятных условий для развития интеллекта, исследовательских и конструктор​ских навыков, творческих способностей и личностного роста одаренных и талантливых детей. 

Для достижения этой цели решались следующие задачи:

•    создание социокультурной среды, благоприятной для обучения, воспитания и разви​тия потенциально одаренных детей;

•    развитие системы поддержки одаренных детей;

•    расширение возможностей участия способных   и одаренных детей школы во всероссийских, региональных, муниципальных творческих конкурсах, выставках, олимпиадах;

•     создание экспериментальных площадок для работы с одаренными детьми.

Задачи, поставленные на 2017-2018 учебный год, остались прежними. Это: 

· раннее выявление школьников, которые обладают творческими способностями, стремятся к углубленному изучению определенной учебной дисциплины или образовательной области;

· проведение школьных предметных недель с целью повышения интереса учащихся к изучению предмета либо цикла предметов, развития познавательной и творческой активности учащихся;

· формирование знаний, умений и навыков в предметных областях познавательного и личностного развития учащихся с учетом их дарования;

· развитие индивидуальности одаренного учащегося, выявление и раскрытие самобытностии индивидуального своеобразия его возможностей через: 

· наставничество учителей-предметников,

· систему дополнительного образования,

· организацию и участие в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных олимпиадах;

· обеспечение максимально широкого участия в различных конкурсах, интеллектуальных играх, предметных олимпиадах.

8.  Анализ итогов введения ФГОС НОО в 2016-2017 уч. г.
       Российская школа переживает сегодня серьезные преобразования. На смену парадигме знаний, умений и навыков пришел федеральный государственный образовательный стандарт нового поколения, в основе которого лежат формирование компетентностного подхода, развитие универсальных учебных действий.
По Федеральным государственным образовательным стандартам второго поколения выделяется приоритетное начало общего образования - формирование у младших школьников умения учиться, создание условий способствующих реализации потенциальных возможностей учащихся, обеспечивающих их личностный рост.

Можно выделить механизмы системного обновления в образовании:

- обновление содержания;

- формирование универсальных учебных действий;

- современные технологии обучения;

- новая система оценивания результатов.

Планируя работу МБОУ «Слоновская ООШ»,  по реализации ФГОС НОО на 2016-2017 учебный год были поставлены следующие задачи:

1.Реализация ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами федерального, регионального, муниципального уровней и уровня ОО

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО 

3. Создание условий для реализации ФГОС НОО

Обеспечение реализации ФГОС нового поколения в 1 – 4-х классах осуществлялось через:

- мониторинг достижения учащимися метапредметных результатов обучения в соответствии с их возрастными особенностями.

- разработку единой системы оценки достижения предметных результатов учащимися 2-4-х классов.

-выстраивание системы внеурочной деятельности, обеспечивающей развитие учащихся в соответствии с направлениями определенными ФГОС нового поколения.

- формирование системы работы учителя в направлении качественной оценки достижений учащегося через «Портфель достижений».

Для успешной реализации стандартов необходимо создание и совершенствование нормативных, финансово-экономических, организационных, кадровых, информационных, материально-технических ресурсов.

1. Организационно- правовое обеспечение реализации ФГОС НОО
В МБОУ «Слоновская ООШ» собрана вся необходимая нормативно-правовая база. Имеется нормативно-правовая база федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующая деятельность по введению ФГОС НОО. Документация школьного уровня так же подготовлена в полном объеме.
Нормативные документы, обеспечивающие нормативно-правовые условия реализации основной образовательной программы начального общего образования (ООП НОО) и соответствующие требованиям федерального образовательного стандарта начального общего образования (ФГОС НОО):

1) Основная образовательная программа начального общего образования, утвержденная приказом по школе.
2) Локальные акты МБОУ «Слоновская ООШ», обеспечивающие нормативно-правовые условия для внедрения федерального государственного образовательного стандарта:

По реализации ФГОС НОО на 2016-2017 учебный год был составлен план мероприятий, регламентирующий создание методических, кадровых, материально-технических, нормативно-правовых, финансово-экономических, информационных условий для полноценной реализации основной образовательной программы начального общего образования
Наша школа работает по УМК «Гармония», так как эта программа:

- позволяет достичь высоких результатов, соответствующих задачам современного образования;

- сочетает лучшие традиции российского образования и проверенные практиками образовательного процесса инновации;

- постоянно обновляющаяся, наиболее востребованная в России и понятна учителю.

Деятельность начальной школы по реализации ФГОС НОО осуществляется согласно основной образовательной программе начального общего образования, утвержденной приказом по школе. 

В сентябре 2016 года утверждены:

1. Рабочие программы по учебным предметам, в которых содержится планируемые результаты (предметные, метапредметные, личностные), характеристика основной деятельности ученика;

2. План внеурочной деятельности на 2016-2017 учебный год;

3. Рабочие программы  кружков. 

В соответствии с ФГОС НОО, образовательной программой МБОУ «Слоновская ООШ», учет динамики индивидуальных образовательных достижений осуществляется с помощью «Портфеля достижения ученика». Портфель достижений представляет собой специальную организованную подборку работ, которые демонстрируют прогресс и достижения обучающихся в разных областях. Портфель достижений является способом организации текущей системы оценки. В состав Портфеля достижений включаются результаты, достигнутые учеником не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, протекающей как в рамках повседневной школьной жизни, так и ее пределами.

В соответствии с планом внутришкольного контроля оценка результатов освоения ООП НОО учащимися 2-4-х классов осуществлялся с помощью диагностических процедур:

- стартовая диагностика готовности к обучению в школе

- промежуточная диагностика эффективности обучения в первом полугодии

- итоговые контрольные работы по русскому языку, математике, окружающему миру

- комплексная проверочная работа, направленная на выявление уровня сформированности метапредметных результатов

Успех реализации стандартов второго поколения в большей степени зависит от педагога. На сегодняшний день учителя  начальных классов, работающих по ФГОС НОО прошли курсы повышения квалификации и соответствуют занимаемым должностям.
На протяжении 2015 – 2016 года было продолжено разъяснение концепции государственных образовательных стандартов начального общего образования нового поколения среди педагогических работников школы. Вопросы реализации ФГОС НОО были рассмотрены на тематических заседаниях педагогического совета, тематических совещаниях при директоре школы.

Разработан перспективный план повышения квалификации педагогических работников, работающих на ступени начального общего образования по вопросам ФГОС НОО. 
В основу Стандарта положен системно-деятельностный подход, концептуально базирующийся на обеспечении соответствия учебной деятельности обучающихся их возрасту и индивидуальным особенностям. Поэтому учителям необходимо овладевать педагогическими технологиями, с помощью которых можно реализовать новые требования. Это хорошо известные технологии проблемного обучения, проектного обучения. Учителя нашей школы активно внедряют в практику новые педагогические технологии. 

Приоритетным направлением в организации учебного процесса в первых – третьих классах нашей школы являются групповые формы работы, что обеспечивают навыки работы в команде, развитие коммуникативной компетенции ребенка, снижение уровня тревожности, развитие рефлексивных способностей. Учителя 1-4 классов активно используют в своей работе современные технологии, которые оптимально обеспечивают результаты ФГОС: 
- проектная технология;
- групповая работа;
- исследовательская технология;
- элементы здоровьесберегающей и игровой технологий.
В целом, в школе созданы все условия по непрерывности профессионального развития педагогов, по формированию социально-психологических условий для оказания помощи детям, имеющие проблемы в психологическом развитии и обучении.

Новый стандарт предъявляет новые требования к результатам начального образования. Их можно достигнуть благодаря современным УМК, включающим учебные пособия нового поколения, отвечающие всем требованиям стандарта: оптимальное развитие каждого ребенка на основе педагогической поддержки его индивидуальности в условиях специально организованной учебной деятельности, где ученик выступает то в роли обучаемого, то в роли обучающего, то в роли организатора учебной деятельности. 

В течение всего учебного года педагоги нашего школы отслеживали и внедряли в своей деятельности технологии достижения планируемых результатов освоения программ начального образования. С первых дней обучения в школе ведется образовательный мониторинг. Условием изучения результатов усвоения обязательного программного материала является поэтапность:
- изучение исходного уровня готовности учащихся к обучению в школе;
- анализ динамики эффективности образовательного процесса в сравнении с результатами входной диагностики;
- итоговая диагностика, ставящая определения уровня готовности учащихся к обучению на следующей ступени.
Стандарт устанавливает требования к результатам обучающихся, освоивших основную образовательную программу начального общего образования:
-предметным - результаты по предметным областям;

- метапредметным - комплексные работы;

- личностным – портфолио обучающегося. 

Результаты стартовой диагностики, текущего оценивания (диагностики по результатам четвертей) и итоговое оценивание (в форме итоговых контрольных работ) показали, что у обучающихся 2-4 классов в целом сформированы основные умения (навык чтения, умение работать с текстом, выполнять инструкции), позволяющие достаточно успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения.

Результаты стартовых (входных) диагностических работ - 2 класс (сентябрь 2016 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	0
	0
	2
	0
	3,0
	0%
	100%

	Математика
	0
	1
	1
	0
	3,5
	50%
	100%


Результаты итоговых контрольных работ – 2 класс (май 2017 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	0
	0
	2
	0
	3,0
	0%
	100%

	Математика
	0
	1
	1
	0
	3,5
	50%
	100%


Результаты стартовых (входных) диагностических работ - 3 класс (сентябрь 2016 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	0
	0
	2
	0
	3,0
	0%
	100%

	Математика
	0
	3
	0
	0
	4,0
	100%
	100%


Результаты итоговых контрольных работ – 3 класс (май 2017 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	0
	3
	0
	0
	4,0
	100%
	100%

	Математика
	1
	1
	1
	0
	4,0
	75%
	100%


Результаты стартовых (входных) диагностических работ - 4 класс (сентябрь 2016 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	0
	0
	3
	0
	3,0
	0%
	100%

	Математика
	0
	0
	1
	0
	3,0
	0%
	100%


Результаты ВПР – 4 класс (апрель 2017 г.)

	предмет
	кол-во на «5»
	кол-во на «4»
	кол-во на «3»
	кол-во на «2»
	средний балл
	кач. знаний
	успеваемость

	Русский язык
	1
	0
	0
	0
	5,0
	100%
	100%

	Математика
	1
	0
	0
	0
	5,0
	100%
	100%

	Окр.мир
	0
	1
	0
	0
	4,0
	100%
	100%


            Выводы: средний балл итоговых контрольных работ по предметам Русский язык и Математика выше, чем средний балл стартовых диагностических работ. 
Итоги учебной работы обучающихся 2-4 классов за 2016/17 учебный год
	№
	Предмет  
	% кач. зн. по предмету
	СОУ (%) по предмету
	Успеваемость

	
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	42,9
	48
	100

	2
	Математика
	71,4
	61,1
	100

	3
	Литературное чтение
	85,7
	80,6
	100

	4
	Окружающий
 мир
	71,4
	56
	100

	5
	Немецкий 
 язык
	57,1
	52
	100

	6
	Информатика и ИКТ
	66,7
	60,7
	100

	
	Кол-во
	% в классе

	Отличники
	0
	0%

	Хорошисты
	Всего
	3
	43%

	
	C одной "4"
	0
	0%


Мониторинг уровня сформированности УУД

Введение новых ФГОС и связанных с ними изменения в системе школьного образования определяют ряд новых функций классного руководителя. Прежде всего, это касается включения в качестве результатов образования универсальных учебных действий. Необходимость измерения метапредметных и личностных компетенций требует создания системы диагностики результатов образовательного процесса, а технологии формирования и измерения указанных компетенций становятся основным предметом деятельности классного руководителя. 

Реализуя поставленные задачи, в этом учебном году были приведены в систему методики оценки сформированности личностных, коммуникативных, познавательных умений в 2-4-х классах. 
Измеряя универсальные действия, осуществлялся сбор информации. Данная информация является не только констатирующей, но и ориентирующей в причинах возможной несформированности личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных действий. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начальной школы в логике внедрения ФГОС осуществлялась согласно утвержденному плану мониторинга уровня сформированности универсальных учебных действий (УУД) у учащихся 2-4-х классов.

Цель мониторинга уровня сформированности УУД: получение объективной информации о состоянии и динамике уровня сформированности универсальных учебных действий у младших школьников в условиях реализации федеральных государственных стандартов нового поколения и проведение коррекционной работы.

2-4 класс

Результаты проведения диагностических процедур на начало 2016/17 учебного года
	Класс
	Личностные УУД

(кол-во учащихся / %)
	Коммуникативные УУД

(кол-во учащихся / %)
	Познавательные УУД

(кол-во учащихся / %)

	
	Низкий
	Средний
	Высокий
	Низкий
	Средний
	Высокий
	Низкий
	Средний
	Высокий

	2 

2 чел.,
	1
(50%)
	1
(50%)
	0
(0%)
	2
(100%)
	0
(0%)
	0
(0%)
	 2
(100%)
	0
(0%)
	0
(0%)

	3 

4 чел.,
	1 (25%)
	2 (50%)
	1 (25%)
	1 (25%)
	3 (75%)
	0 (0%)
	1 (25%)
	3 (75%)
	0 (0%)

	4 

1 чел.,
	
	
	1 (100%)
	
	1 (100%)
	
	
	
	1 (100%)


Объектом оценивания сформированности личностных УУД является мотивация учебной деятельности. 

· Высокий уровень – свидетельствует о высокой учебной активности и наличии познавательных мотивов обучения.

· Средний уровень –характеризуется большей направленностью на внешние школьные атрибуты – детям нравится учиться, но желание учиться заменяется установкой «надо учиться, я должен учиться».

· Низкий уровень –говорит о низкой учебной активности и отсутствии познавательной мотивации.

Уровень сформированности коммуникативных/регулятивных УУД:
·     Высокий уровень – 0 учащийся (0%);
· Средний уровень развития у 4 учащихся (80%);  

· Низкий уровень развития у 1 учащийся (20%), 
У учащихся возникли определенные трудности при выполнении заданий на самоконтроль и самооценку.

· Могут адекватно ответить на вопрос «все ли я сделал правильно и аккуратно» - 40% учащихся.

· У 60% учащихся оценка неадекватная – заниженная.

Оценка сформированности познавательных УУД: 

· высокий уровень развития – 1 учащийся (20%);

· средний уровень развития – 3 учащийся (60%); 

· низкий уровень развития – 1 учащихся (20%).
В целях повышения уровня сформированности универсальных учебных действий у обучающихся рекомендуется продолжить работу по формированию и развитию у учащихся универсальных учебных действий:

-для развития личностных УУД педагогам необходимо проявлять заинтересованность деятельностью ребенка, создавать на уроках ситуацию успеха, поощрять за положительный результат;

-для развития регулятивных УУД - формировать произвольность учебной деятельности через постановку цели, составление плана, обращение к алгоритмам выполнения учебных действий, привлечению учащихся к проектно - исследовательской деятельности;

-для формирования познавательных УУД - привлекать обучающихся к работе с разными источниками информации, развивать основные мыслительные операции, умения устанавливать логические связи, используя для этого задания проблемно - поискового характера;

-для развития коммуникативных навыков у обучающихся педагогам рекомендуется формировать навыки позитивного общения, используя групповые формы работы на уроках, положительное одобрение за результат.

Для обучающихся с низким уровнем УУД разработать индивидуальные маршруты по формированию УУД в соответствии с выявленными проблемами на последующих этапах обучения. Проводить коррекционно-развивающую работу. Привлекать всех обучающихся к участию в проектно-исследовательской деятельности, в конкурсах и олимпиадах, к составлению  докладов, проектов.
Внеурочная деятельность
Внеурочная деятельность обучающихся – одно из главных достоинств новых стандартов. Это имеет огромное значение, так как увеличивает возможности школы в расширении предоставляем образовательных услуг, создаёт возможности для организации индивидуальной работы с учащимися.

Родителям обучающихся было предложено выбрать направления внеурочной деятельности для своего ребёнка, учитывая его индивидуальные склонности и возможности. 
Внеурочная деятельность в нашей школе реализуется в рамках кружков по двум направлениям внеурочной работы:  спортивно-оздоровительное,  общеинтеллектуальное.

Внеурочная работа в классах построена на привлечении педагогов из нашей школы (это  учитель технологии, ИЗО). «Юный исследователь» (руководитель - учитель ИЗО Скрынникова В.Н.), кружок «Поиграй-ка» (учитель технологии Малышева В.Г.).

Внеурочная деятельность оказывает существенное воспитательное воздействие на учащихся, способствует возникновению у ребенка потребности в саморазвитии; формирует у него готовность и привычку к творческой деятельности; повышает собственную самооценку ученика, его статус в глазах сверстников, педагогов, родителей. Каждая минута, проведенная в школе, дает ребенку положительный опыт общения, позволяет проявить себя как активную, творческую личность, расширяет его представления об окружающем мире. В классах у детей сложились доброжелательные взаимоотношения, что тоже является одним из условий формирования здоровьесберегающей образовательной среды.
Организованная работа с мотивированными детьми дает определенные результаты. Обучающиеся 2-4 классов нашей школы принимали участие в различных дистанционных конкурсах и олимпиадах. 

 Информационные условия реализации ФГОС НОО

На информационных носителях размещаются и сохраняются материалы образовательного процесса, в том числе работы обучающихся и педагогов.

На сайте школы представляется материал по реализации ФГОС НОО.

На заседаниях родительских собраний, заседаниях педагогического совета, методического совета, школьных методических объединений систематически обсуждается вопросы по реализации ФГОС НОО.
Таким образом, перед школой на 2017/18 учебный год стоят следующие задачи по реализации ФГОС НОО:

1. Продолжать систематическое отслеживание динамики познавательного и личностного развития ребенка в процессе его обучения;
2. Создавать социально-психологические условия для развития личности учащихся и их успешного обучения;
3. Развивать новые технологии в обучении путем внедрения проектно-исследовательской деятельности учащихся в систему учебной и внеучебной работы;

4. Продолжить формировать библиотечный фонд школы учебниками, художественной, справочной литературой;

5. Систематически знакомиться с инновациями в методике преподавания программ начального звена.

9. Итоги  реализации ФГОС основного общего образования МБОУ «Слоновская ООШ» 2016-2017 учебном году.
С 1 сентября 2016 года в МБОУ «Слоновская ООШ» продолжилась реализация ФГОС основного общего образования (ФГОС ООО) в 6 классе.

На конец 2016-2017 учебного года в 6 классе обучалось 5 учащихся, из них 4 обучающихся занимаются по общеобразовательной программе, 1 ребенок по адаптированной образовательной программе для детей с ОВЗ. Успеваемость по итогам 2016-2017 учебного года составила 100%. В классе 4 хорошистов.

На педагогическом совете 29.08.2016 были рассмотрены изменения (на основании Приказа Минобрнауки России от 31.12.2015 № 1577

"О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. N 1897"(Зарегистрировано в Минюсте России 02.02.2016 N 40937), которые было необходимо внести в ООП ООО МБОУ «Слоновская ООШ» и в рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, курсов внеурочной деятельности, которые являются структурными компонентами ООП ООО «Слоновская ООШ». Изменения, внесенные в ООП ООО «Слоновская ООШ», были утверждены приказом директора от 29.08.2016 №39.

Учебный план, режим работы школы обеспечивал выполнение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования  в соответствии с интересами и потребностями обучающихся.

Учебный план для обучающихся по ФГОС (6 класс) включал две части: обязательную и формируемую участниками образовательного процесса. Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана общеобразовательного учреждения, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в совокупности не превышало величину допустимой недельной образовательной нагрузки, определенной базисным учебным планом. Обязательная часть учебного плана определяла состав обязательных учебных предметов для реализации основной образовательной программы основного общего образования, отражала содержание образования, которое обеспечивает решение важнейших целей современного основного образования: формирование гражданской идентичности школьников, их приобщение к общекультурным и национальным ценностям, информационным технологиям, готовность к продолжению образования в старшей школе, формирование здорового образа жизни, знаний поведения в экстремальных ситуациях, личностного развития обучающегося в соответствии с его индивидуальностью.

Школьное расписание уроков строилось с учетом динамики работоспособности учащихся в течение  дня и недели, ранговой шкалы трудностей предметов и на основании СанПиН  2.4.2.2821-10
По организационному обеспечению проводилось школьное методическое объединение учителей-предметников по рассмотрению Основной образовательной программы ФГОС ООО, рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности.

В соответствии с планом введения ФГОС ООО осуществлялась подготовка педагогических и руководящих работников для реализации образовательных программ основного общего образования в соответствии с ФГОС ООО. 

Обучение осуществлялось в форме:

- курсовой переподготовки;

- участия в проблемных и обучающих семинарах разного уровня.

Руководящих работников в МБОУ «Слоновская ООШ» -1 человек педагогических работников в школе – 11 человек из них 10 работают в основной школе. 

По состоянию на  май 2017 года прошли обучение в форме курсовой подготовки и участия в работе семинаров все педагогические работники (100%). На уроках учителя-предметники используютсовременные технологии обучения:

-здоровьесберегающие (Клесова Е.А., Местяшова И.М., Малышева В.Г., Водопьянова И.А., Гусева И.М., Горбанева Т.А., Попова В.Н.)

- Технология проектной деятельности (Местяшова И.М., Малышева В.Г.,  Гусева И.М.)

- технологии коммуникативного обучения иноязычной культуре (Гусева И.М.)

-технологию «Дебаты» (Гусев А.М., Гусева И.М.)

- информационно-коммуникационные технологии (Местяшова И.М., Малышева В.Г.,  Гусева И.М.,  Попова В.Н.).

В 2016-2017 учебном году в соответствии с учебным планом 2 часа было отведено на внеурочную деятельность. 

Внеурочная деятельность ставила своей целью, прежде всего развитие личности обучающихся и в соответствии с требованиями ФГОС организовывалась по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, общеинтеллектуальное). 

Внеурочная деятельность реализовалась  через кружок «Поиграй-ка» и «Юный исследователь»

Уровень достижения предметных результатов  отслеживался администрацией в течение всего учебного года. Проводились входные, промежуточные, итоговые административные контрольные  работы, проверялась техника чтения, отслеживалось качество знаний по каждому предмету за учебный период. 

Результаты  мониторинга за 4 учебные четверти.

Успеваемость у обучающихся  6 класса сохранялась по всем учебным четвертям (100%).

Качество  знаний: в первой четверти составляло 50%,  во второй четверти 75%,  в третьей 75%,  четвертой 50%. 

Проблемы:

Второй год участия в реализации ФГОС ООО показал как свои положительные стороны, так и выявил ряд проблем:

1.  недостаточно дидактического материала для формирования метапредметных результатов; 

2. нет инструментария для оценки УУД обучающихся (отсутствие четкого механизма оценивания УУД);

Выводы:

1.Работа по введению ФГОС ООО проходит планомерно.

2.В школе создана нормативно-правовая база ФГОС ООО.

3. Использование учителями-предметниками в работе современных образовательных технологий.

Для успешной реализации ФГОС ООО необходимо:

1. Продолжить оснащение учебных кабинетов необходимым оборудованием в соответствии с требованиями ФГОС ООО.

2.Продолжить обмен опытом между учителями школы по вопросам использования системно-деятельностного подхода через семинары и мастер-классы.

3. Продолжить формирование электронных ресурсов для обеспечения деятельности учителей средних классов.

4. Продолжить повышение квалификации учителей.

10. Итоги мониторинга по  немецкому языку в 2016-2017 учебном году.

В течение 2016-2017 учебного года моя работа строилась в соответствии с планом методической работы школы. Свою педагогическую деятельность выстраиваю, руководствуясь Законом РФ “Об образовании”, Концепцией модернизации российского образования, образовательной программой и программой развития ОУ. 
Целью моей педагогической деятельности является формирование коммуникативной компетенции, включение каждого ребенка в учебно-воспитательный процесс, обеспечение учащихся качественным образованием.

В связи с поставленной целью реализую следующие задачи: 
- обеспечить каждому  школьнику базовый уровень знаний по предмету через внедрение современных технологий; 
- обеспечить индивидуальное развитие детей через организацию учебной работы; 
- выстраивать педагогическую деятельность, учитывая уровень обученности, воспитанности и личностное развитие учащихся; научить собирать, систематизировать и обобщать нужную информацию, осмысленно работать с подобранным материалом, справочным инструментарием; 
- помочь учащимся овладеть навыками самостоятельной работы.
Я продолжаю работать над темой моего самообразования: «Развитие познавательной активности и творческой самостоятельности учащихся на уроках немецкого языка» с учетом внедрения компетентностного подхода в образование. 
 Так, в начальной школе (2, 4 классы) упор делался на развитие мотивации к дальнейшему овладению языком при помощи технологии игрового обучения (ролевые игры, обучающие игры – фонетические, лексические, грамматические и др.; уроки-игры); здоровьесберегающих технологий (физминутки,); технологии коммуникативного обучения иноязычной культуре (знакомство младших школьников с миром зарубежных сверстников, с зарубежным детским фольклором,.). У учащихся основной школы (5 и 7 классы) направленность обучения является  культуроведческой. Для выполнения этой задачи учащимся была предложена технология проектной деятельности (творческие проекты «Моя одежда», «То, что мне нравится», «Полезные правила», «Мое любимое время года», «Твой идеальный день», «Дом моей мечты», «Магазин моей мечты» в 6 классах, «Твой родной город», «Модная одежда» в 8 классах, исследовательские проекты «Традиции» в 8 классах), информационно-коммуникационные технологии, интерактивные технологии (развитие критического мышления через все виды деятельности), технологию «Дебаты» в 8 классах.
Учебный план на 2016-2017 учебный год выполнен, учебная программа (теоретическая и практическая части) пройдена. Все учащиеся успешно прошли курс обучения за соответствующий класс. Об этом свидетельствует 100% успеваемость, выполнение обязательного минимума, текущие контрольные работы, мониторинг по формированию коммуникативных компетенций.

На основании приказа министерства образования Оренбургской области от11.08.2016 №01-21/2093,приказа МКУ «Шарлыкский РОО» от 29.08.2016 № 145 «О реализации мониторинга по иностранным языкам»,приказа МКУ «Шарлыкский РОО» от 15.09.2016 № 174 «О внесении изменений в приказ от 29.08.2016 № 145», решения педсовета №63 от 19.09.2016 был организован мониторинг сформированности коммуникативных компетенций по немецкому языку обучающихся 7-8 классов.
Мониторинговая работа состояла из четырех разделов: «Аудирование», «Письмо», «Чтение», «Говорение». Устная и письменная часть мониторинговой работы позволила оценить коммуникативные умения в говорении и фонетическую сторону речи в чтении вслух , а также -умения в аудировании, чтении, письме. 

Мониторинг по технике чтения, проходивший в течение года  показал, что не все обучающиеся справились с этим видом деятельности. Справляемость в 7  классе-100%,а в 8 классе-66%.        Кондратенко Даша прочитала менее 70 слов в минуту ,что не соответствует нормам ,получив «2».Типичными ошибками являются - это недостаточный темп  речи, фонетические ошибки, необоснованные паузы.

                По другим видам речевой деятельности (Говорение, аудирование, письмо, чтение) справляемость 100%.В целом коммуникативная задача решена, однако задания выполнены не в полном объеме. К типичным ошибкам по разделу  «Говорение» можно отнести языковые ошибки, произносительную сторону речи с нарушением норм.  Раздел «Аудирование» сложность вызывает у обучающихся (Малышевой Тани, Кондратенко Даши) понимание прослушанного. В результате задания выполнили, допустив 2-3 ошибки.
                 С разделом «Письмо» успешнее справились обучающиеся 7 класса. Лиза Горбанева и Сережа Гупалов задания выполнили полностью. Не выполнен был 1 аспект у Димы Клесова и 2 аспекта у Тани Малышевой. В 8 классе у обучающихся (Кондратенко Даши и Пивоваровой Любы) были допущены языковые ошибки, не затрудняющие понимание, орфографические и пунктуационные ошибки(не более 3-4).
                 Сравнительный анализ учебных достижений по классам, в которых я работаю, показал, что по итогам года процент качества в некоторых классах остается стабильным. Так, наиболее высокими процентами качества обучения стали 75% в 6-7 классах, 66% в 8 классе. Это обусловлено хорошими способностями учащихся, систематическим выполнением домашних заданий. Учащихся этих классов можно отнести к категории высокомотивированных, они очень переживают из-за оценок. Наиболее низкие результаты показал 9 класс – 42%  (по итогам года), что обусловлено слабыми способностями учащихся, низким уровнем мотивации, отсутствием системы в знаниях. Однако в 7 классе показатель качества знаний  снизился в 4 четверти, что связано с изучением учащимися сложных грамматических тем, с возрастающими требованиями к оценке ЗУН обучающихся. Поэтому считаю целесообразным на уроках повторения уделять больше внимания  грамматической и  фонетической  сторонам иностранной речи.

           На основе анализа работы  вытекают следующие задачи на будущий учебный год:

1. Повышение своей профессиональной квалификации через самообразование, участие в семинарах, курсах, конкурсах.

2. Применение эффективных инновационных технологий организации урочной и внеурочной деятельности с целью повышения качества знаний всех учащихся.

3. Усиление работы с низкомотивированными и высокомотивированными учащимися через индивидуализацию процесса обучения.

11. Итоги работы курса ОРКСЭпо модулю «Основы светской этики» в 4 классе.
Изменения, сопровождающиеся изменениями в социально-экономической и политической сферах жизни общества, привели к значительной дифференциации населения и потере духовных ценностей. Эти изменения снизили воспитательный потенциал российской культуры, искусства, образования как важнейших факторов формирования чувств патриотизма. Следовательно, возникла необходимость создания реальных условий, способствующих формированию нравственных качеств личности.

Четвертый год  я веду новый предмет «Основы религиозных культур и светской этики». Наша школа в 2016-2017 учебном году работала по модулю «Основы светской этики». На родительском собрании родителям было предложено на выбор шесть модулей:

 основы православной культуры,

основы исламской культуры,

основы буддийской культуры,

основы иудейской культуры,

основы мировых религиозных культур.

Родители выбрали модуль «Основы светской этики».

Цель учебного курса ОРКСЭ - формирование у младшего подростка мотиваций к осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с представителями других культур и мировоззрений.

Уважение к своей стране, к ее национальным традициям, истории и богатой культуре является основой любого воспитания. Невозможно вырастить настоящего гражданина и достойного человека без уважительного, трепетного отношения к своим истокам. Одна из главных черт современного человека- толерантность. Модуль «Светская этика» учит любить свою страну и уважать традиции и национальные особенности народов, которые ее населяют, развивает у детей терпимое отношение к другим народам, понимание особенностей их культуры, ведь культура каждого народа ценна сама по себе и к ней следует относиться уважительно.

Курс выступает в качестве связующего звена всего воспитательного процесса, обобщая знания об этике и этикете, учит адекватно оценивать собственное поведение и поведение сверстников, окружающих его людей.

На уроках этики я знакомлю детей с понятиями дружбы и порядочности, правды, истины и лжи, добра и зла. При изучении основных критериев светской этики дети убеждаются в ценности самого дорогого, что есть у человека, - его жизни.

В процессе обучения детей поощряю словом, поддерживаю инициативу детей высказываться, подбираю такие формы работы, которые по нраву и по силам младшим школьникам. Дети не стесняются высказываться, спорят друг с другом, вспоминают эпизоды из жизни, доказывают своё мнение, и никто не боится ошибиться: ни ученики, ни учитель. Чтобы повысить интерес учащихся к курсу, подбираю интересный дополнительный материал. Это притчи, былины, сказки, рассказы о Родине, о подвигах, о детях, иллюстрации картин известных художников, мультипликационные фильмы.

В ходе изучения светской этики и этикета у учеников вырабатываются социально-коммуникативные умения: говорить и слушать, участвовать в беседе, дискутировать, аргументированно обосновывать свою точку зрения.

Этот курс помогает классным руководителям вести планомерную работу по формированию спаянного и дружного коллектива класса, умению избегать конфликтов, находить выход из спорных ситуаций, помогать друг другу, заботиться об окружающих.

Темы, поднятые в курсе «Светская этика», проходят и через другие предметы. Так, на уроках по изобразительной деятельности дети рисовали Государственный флаг России, дома было предложено нарисовать герб семьи. А на уроках музыки дети разучивают Гимн нашей Родины. На уроках по окружающему миру обращаю внимание на то, что Отчизна наша богата лесами, полезными ископаемыми, мы используем их в своей повседневной жизни, и должны бережно относится к окружающей нас природе. И, конечно, темы, поднятые на уроках нового курса, подкрепляются на уроках литературного чтения. Ребята дают характеристику героям произведений, выражают своё отношение к их поступкам, анализируют, делают выводы.

Дети учатся оперировать нравственными понятиями, выполняя различные задания. Например, изучая тему: «Добродетель и порок» отвечают на следующие вопросы:

· Вспомните сказку Г.-Х. Андерсена «Снежная королева». Какие качества главных героев вы назвали бы добродетельными, а какие порочными? Объясните почему?

· Назовите добродетельные качества, которыми обладают герои сказок «Морозко», «Золушка», «Двенадцать месяцев».

· Назовите порочные поступки мачехи и их родных дочерей из этих же сказок.

· Как в этих сказках награждается добродетель и наказывается порок?

Получается, что об одном и том же мы говорим не раз и не два, а на многих предметах, Главное – это воспитание значимых общечеловеческих нравственных ценностей, которые связаны с понятиями гуманности и любви, духовности и свободы, добра и зла, порядочности и скромности, доброты и бескорыстия.

Необходимо понимать, что моральное развитие человека как личности происходит на протяжении всей его жизни и признание ценности других людей является первым шагом к добродетельному поведению.
В течение года обучающиеся подготовили следующие виды творческих работ: 
1. Презентации по темам «Добро и зло», «Долг и совесть», «Дружба», и др.
2. Коллаж «Моя мечта».
3. Настольные игры моей семьи.(Рассказ об игре и игры в классе).
4. Сочинение « 10 правил моей семьи».
5. Буклет «Россия-наша Родина»
6. Разучивание песен, стихотворений о дружбе.
7. Иллюстрации по темам «Добродетель и порок», «Нравственные идеалы» и др.
Родители и дети с удовольствием готовились к каждому уроку. Они искали дополнительный материал по сайтам в интернете. Находили интересные притчи, философские рассказы, учились рассуждать о великих истинах, знакомились с мудрецами и их цитатами. Размышляли, почему же  он [философ ] так сказал, работали с толковым словарем, подбирали и толкование слов, и синонимы и антонимы, объясняли пословицы. Формы работы могут быть  разные: работа в парах, в группах и т.д. У детей появилось желание  советоваться с родителями.
По окончании изучения модуля «Светская этика» обучающиеся представили презентации проектов на разные темы: «Россия - наша Родина», « Моя семья», « Хочу рассказать о самом добром человеке», «Мы в ответе за тех, кого приручили» и т.д.При работе с учебным пособием по модулю «Основы светской этики» очевиден недочет – отсутствие рабочих тетрадей для учащихся. Мы завели обычные тетради («Книги мудрых мыслей»), где учащиеся ведут записи.
Из всего выше сказанного можно сделать вывод. Наша задача, задача школы – воспитать будущее поколение россиян, которые должны обеспечить устойчивость, целостность нашего общества и государства, а курс ОРКСЭ, и в частности модуль «Основы светской этики» способствуют этому. При этом крайне необходимо понимать, что буквально в каждом из общеобразовательных предметов, на каждом уроке необходимо в той или иной форме доносить до ребят вездесущность морали и нравственности, их повседневное участие в нашей жизни, тем самым подкрепляя основные цели и задачи курса, приводя примеры из жизни, потому что именно таким способом, на мой взгляд, мы сможем донести до учеников, что изложенные в учебнике основы нравственности и морали, оказывается, окружают нас в обычной жизни и применяемы каждым из нас каждый день.

12. Состояние здоровья и физического развития учащихся
Работа по сохранению и укреплению здоровья детей и формированию у обучающихся здорового образа жизни  ведётся согласно плану на 2016-2017 год по программе «Здоровье». В реализации данного плана принимают участие все педагоги школы, учитель физхической культуры, а также фельдшер ФАПа, деятельность которых  заключается в  обеспечении оздоровительного режима в школе, в выборе и внедрении наиболее эффективных путей  предупреждения и устранения заболеваний.    

Цель: создание условий для здоровьесберегающей среды

Основные задачи:
· Формирование материально-технической базы и других условий, способствующих охране и укреплению здоровья, приобретению компетенций здорового образа жизни;

· Продолжить оптимизацию физкультурно-массовых  мероприятий, режима двигательной активности.
· Формировать культуру ЗОЖ
1.Формирование материально-технической базы и других условий, способствующих охране и укреплению здоровья, приобретению компетенций здорового образа жизни
С целью обеспечения безопасности образовательного процесса в школе организовано проведение инструктажей с обучающимися по технике безопасности в учебных кабинетах, коридорах, школьной столовой, библиотеке, спортивном зале, при поездке на автобусе, при проведении спортивных соревнований. 

        В школе установлена кнопка тревожной сигнализации,  противопожарная  система  оповещения детей при пожаре.

С целью формирования навыков правильного поведения при пожарах проведены тренировочные занятия по эвакуации обучающихся, педагогического коллектива и обслуживающего персонала из здания школы. 
      Для рациональной организации учебного процесса функционирует столовая. Горячим качественным питанием охвачено 100% обучающихся.             


Обучающиеся получают витаминизированные напитки из шиповника, проводится витаминизация третьих блюд. Проводится профилактика  йод дефицитных заболеваний с  применением йодированной соли в приготовлении всех блюд. 

Санитарно-гигиенические нормативы выполняются: проведение влажных уборок, проветривание кабинетов во время перемен, соблюдение норм освещения, температурного режима, правил расстановки мебели, проведение физкультурных минуток на уроках.

Рекреации, учебные кабинеты озеленены, это также способствует сохранению

здоровья учащихся и учителей школы.

     Сохранению высокой работоспособности на протяжении учебного дня, недели  содействует правильно составленное расписание уроков. Расписание учебных занятий составляется в соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10, что позволяет снизить утомляемость, перегрузки, повысить адаптацию детского организма к образовательной среде.

Сохранение и укрепление здоровья учащихся средствами рациональной организации их деятельности достигалось благодаря работе педагогического коллектива над вопросами повышения эффективности учебного процесса, снижения функционального напряжения и утомления детей, создания условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха. В ноябре, октябре был проведён контроль за «Адаптацией к школе учащихся 1 класса», «Адаптацией к условиям обучения на 2 ступени учащихся 5  класса», выявлено, что адаптация учащихся проходит в пределах нормы.

 
Образовательный процесс строится с учетом гигиенических норм и требований к орга​низации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение домашних заданий, утренняя гимнастика, занятия в кружках).

         Педагоги применяют методы и методики обучения, адекватные возрастным возможностям и особенностям обучающихся: 

         -  Здоровьесберегающие педагогические технологии доктора В.Ф.Базарного;

-  «Психофизическую тренировку» автора Н.Н. Нежкиной.

 Все педагоги применяют  здоровьесберегающие технологии. 
          2. Продолжить оптимизацию физкультурно-массовых  мероприятий, режима двигательной активности


В целях совершенствования двигательной активности учащихся ежедневно проводятся утренняя гимнастика, динамические перемены, физкультминутки на уроках, подвижные игры на воздухе, прогулки на свежем воздухе. Школьники принимают участие в различных соревнованиях на районном уровне: по русской лапте,  лыжным гонкам, легкой атлетике, плаванию.  Дни здоровья организованы и проведены учителем физической культуры. В программе для учащихся 1-9 классов предусмотрены спортивные эстафеты,  метание мяча, кросс, лыжные гонки и др. В ноябре проводились «Веселые старты» посвященные мероприятию «Я – Оренбуржец».  В феврале учащиеся школы активно участвовали в спортивных соревнования в рамках военно-патриотического месячника.
С целью повышения интереса к спорту и здоровому образу жизни, коррекции здоровья  проводится  кружковая работа («Поиграй-ка» 1-4,6 классы).  Дети участвовали в школьной олимпиаде по физической культуре. 

В программу физического воспитания входит физическая тренировка, которая является обязательным разделом физического воспитания.
В процессе занятий  воспитывается и совершенствуется ряд жизненно-важных навыков, физических и морально волевых качеств. 
Эффективность занятий для занимающихся заключается в том, что учащиеся:
· улучшают здоровье, физическое развитие;
· повышают работоспособность;
· расширяют      функциональные      возможности      организма,      особенно упражнения,     направленные     на     развитие     качества     выносливости;
совершенствуют сердечно-сосудистую,  дыхательную системы,
деятельность центральной нервной системы;
          - развивают двигательные навыки и качества

3. Формировать культуру ЗОЖ
Формирование  культуры здорового образа жизни в школе ориентировано на расширение кругозора по вопросам здорового образа жизни среди педагогов,  родителей и обучающихся.

      
 Санитарно-гигиеническое просвещение обучающихся школы осуществляется через использование классных часов, внеклассных мероприятий, которые  проводятся с целью предупреждения заболеваний. Просветительная работа  направлена на формирование устойчивого, положительного отношения к пониманию приоритетности своего здоровья и здорового образа жизни, воспитание негативного отношения к вредным привычкам. 


Также в школе проводится профилактика инфекционных заболеваний, которая является важнейшим разделом работы фельдшера ФАПа  и  ведется по направлениям:
- проведение противо-эпидемиологических мероприятий (организация и проведение в октябре  вакцинации школьников и педагогов против гриппа, утренний фильтр учащихся на выявление заболеваний ОРВИ, гриппа);

- санитарно-просветительная работа среди работников, детей, родителей (проведение профилактических бесед «Формула здоровья», «Что я знаю о профилактике простудных заболеваний»). 

Большое внимание уделялось профилактике детского травматизма, вредных привычек. Классные руководители провели тренинги, видеолекции, беседы о правилах дорожного движения, о вреде курения, алкоголя.  

В школе ежегодно проводится медицинский профилактический осмотр детей специалистами разных профилей, ведется мониторинг состояния здоровья. Учащиеся проходят плановый медицинский осмотр.  
	Название (номер) школы
	Общее количество учащихся школы
	Количество детей, занимающихся в:

	
	
	основной группе
	подготовительной группе
	СМГ

	
	
	
	
	"А"
	"Б"

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	МБОУ "Слоновская ООШ"
	27
	14
	11
	
	2


В сентябре 2016 г. у учащихся преобладает  средний уровень  физического развития.  Физическое здоровье находится на достаточном уровне развития. 


В мае по результатам  тестирования  наблюдается  положительная динамика высокого и среднего уровня, увеличение произошло  на 0,2 % соответственно. 
Выводы: 

В  2016-2017 учебном году работа педагогического коллектива по здоровьесбережению направлена на формирование культуры здорового образа жизни детей и педагогов, формирование  условий, способствующих охране и укреплению здоровья, приобретению компетенций здорового образа жизни, оптимизацию режима двигательной активности.
Результаты:

- Повышение уровня компетентности в вопросах сохранения здоровья;

- Участие в физкультурно-массовых мероприятиях;

- Повышение уровня физической подготовленности в конце учебного года.

Но, несмотря на проводимую работу,  остаются проблемы: повысилось количество детей со стоматологическими заболеваниями,   не все родители участвуют в подготовке и проведении спортивных праздников, посещают мероприятия и родительские собрания.

Задачи на 2017-2018 учебный год:
1. Усилить работу по привлечению родителей в пропаганде здорового образа жизни  обучающихся

Продолжить оптимизацию физкультурно-массовых мероприятий, режима двигательной активности с целью повышения физического уровня учащихся
13.  Реализация предпрофильной подготовки  обучающихся 9 класса
Согласно плану работы школы по  реализации  предпрофильной подготовки  был проведен  анализ по данному направлению.

Целью предпрофильной подготовки в 2016- 2017 учебном году являлось создание в школе условий для организации эффективной системы предпрофильной подготовки, способствующей самоопределению обучающихся относительно выбору способа получения дальнейшего образования. Реализация цели осуществлялось через решение следующих задач: 

-  формирование адекватного представления учащихся о своем профессиональном 

потенциале на основе самодиагностики и знания мира профессий;

-  ознакомление со спецификой современного рынка труда, правилами выбора и 

    способами получения профессии.

     - сформировать у учащихся представления о требованиях изменяющегося общества к 

   выпускникам старшей школы, начального, среднего и высшего профессионального 

   образования – будущим профессионалам.

     - обеспечить школьников способами и приёмами принятия адекватных решений о 

   выборе индивидуального образовательного и профессионального маршрута.

     - способствовать приобретению практического опыта, соответствующего интересам, 

   склонностям и способностям личности школьника и профилю дальнейшего 

   обучения.

Профильное обучение в 9 классе предваряет предпрофильная подготовка — система педагогической, информационной и организационной поддержки учащихся основной школы, включающая мероприятия по профильной ориентации и педагогической диагностике учащихся, их анкетирование, консультирование, организацию «пробы сил» и т. п. Профильная ориентация помогает  школьникам осознанно выбрать  профиль обучения, активизирует процесс профессионального и личностного самоопределения.

  Программа рассчитана на один год при одном занятии в неделю. В программе использованы различные типы занятий, в состав которых входит профессиональная диагностика с использованием надежных методик, деловых и ролевых игр, проблемно-поисковых задач, элементов исследовательской и проектной деятельности, контрольные задания. 

Занятия разработаны на основе традиционной классно-урочной системы с учетом принципов дифференцированного обучения. 

Количество часов, отводимых на данный курс – 34.

В ходе занятий учащиеся узнали о роли  темперамента и характера в профессиональном самоопределении и при помощи теста смогли определить к какому виду темперамента они относятся:

Попова Настя (холерик - сангвиник)

Николаев Игорь (сангвиник)

Ласьков Никита (меланхолик – сангвиник)

Гатилова Даша  (флегматик –меланхолик)

Чичаев Георгий (холерик-сангвиник)

Мурзабаева Гульнафис (сангвиник)

Кузнецова Юля (сангвиник - флегматик))

В ходе бесед с детьми выяснили, что знание особенностей своего характера необходимо при выборе профессиональной деятельности. Что от личностных характеристик часто зависит не только ход выполнения работы, но и конечный результат.

На уроках проводились различные тесты  («Определение уровня тревожности», тест «Оценка школьных 

ситуаций», «Определение качества характера, провоцирующие конфликты», методика «Профиль» (модификация методики «Карта интересов» А. Голомштока), «Круг чтения», различные кроссворды), а тест Классификация профессий. (В.Н. Татищев, Е.А. Климов), позволил детям узнать к какому типу профессии они относятся.

Попова Настя (человек-человек)

Ласьков Никита (человек – знаковая система)

Гатилова Даша  (человек - человек)

Чичаев Георгий (человек - знаковая система)

Мурзабаева Гульнафис (человек - природа)

Кузнецова Юля (человек - человек)

Николаев Игорь (человек – техника)

Учащиеся узнали какими профессионально важными качествами должен обладать человек.

Выяснили, что не только человек выбирает профессию. Любая профессиональная деятельность отбирает людей, обладающих набором черт качеств, необходимых для успешности этой деятельности.  Ребята к концу учебного года определились с выбором профессии 

Попова Настя ( продавец )

Ласьков Никита (продолжит обучение в10-11 классе)

Гатилова Даша  (медсестра)

Чичаев Георгий (человек – техника)

Мурзабаева Гульнафис (юрист)

Николаев Игорь (человек – техника)

         Кузнецова Юля  (продолжит обучение в10-11 классе)

 На заключительном занятии «Моя будущая профессия» выпускники рассказали о своих профессиональных планах, возможностях, главных целях, ближайших задачах и отдалённых перспективах, о путях достижения целей и запасных вариантов.

В течении всего учебного года  с ребятами провели следующие мероприятия.

                                                    План проведения мероприятий

профориентационной акции «Выбор -2017»

	№

п/п 
	Мероприятия


	Дата проведения
	Ответственные



	1
	Оформление уголка  по профориентации « Все профессии важны»
	октябрь
	Малышева В.Г.



	2
	Классный час. Дороги, которые мы выбираем. Профессиональное самоопределение, подготовка к сдаче государственных экзаменов
	октябрь
	Попова В.Н.

	3
	Викторина «Найди свою профессию»
	октябрь
	Малышева В.Г.

	4
	Проведение  конкурса  рисунков «Моя будущая профессия».
	ноябрь
	Скрынникова В.Н.

	5
	Выставка книг и периодических изданий по массовым профессиям области и района
	ноябрь
	Малышева В.Г

	6
	Экскурсия в медицинский кабинет, встреча с медицинской сестрой Рыбалкиной Ю.В.
	ноябрь
	Малышева В.Г.



	7
	Тематический классный час «Учебные заведения Оренбургской области»; 
	декабрь
	Попова В.Н.

	8
	Разработка презентации по теме «Профессии моих родителей»
	декабрь
	Учитель информатики Местяшова И.М.

	9
	Профориентационная игра «Угадай профессию»
	декабрь
	Малышева В.Г.

	10
	Тематический классный час «Профессии Шарлыкского района»
	январь
	Попова В.Н.

	11
	Оформление уголка  по профориентации «Куда пойти учится» «Как выбрать профессию» «Новые технологии – новые профессии»
	октябрь
	Малышева В.Г.



	12
	Тестирование и анкетирование учащихся с целью определения мотивов выбора ими профессии.
	В течение года
	Попова В.Н.

	13
	День открытых дверей в ГАОУ СПО «Шарлыкский технический техникум»
	Февраль
	ГАОУ СПО Шарлыкский ТТ


14. Анализ использования  ИКТ

Информационные технологии и образование — эти две тенденции в совокупности становятся теми сферами человеческих интересов и деятельности, которые знаменуют эпоху XXI века и должны стать основой для решения стоящих перед человечеством проблем.

В свете вышеизложенного начинает формироваться новая перспективная предметная область — "Информационные технологии в образовании". К этой области относится проблематика интеллектуальных обучающих систем, открытого образования, дистанционного обучения, информационных образовательных сред. Эта область тесно соприкасается, с одной стороны, с педагогическими и психологическими проблемами; с другой стороны, с результатами, достигнутыми в таких научно-технических направлениях, как телекоммуникационные технологии и сети; компьютерные системы обработки, визуализации информации и взаимодействия с человеком; искусственный интеллект; автоматизированные системы моделирования сложных процессов; автоматизированные системы принятия решений, структурного синтеза и многие другие.

Использование новых программных продуктов, ЦОРов:

InternetUrok.ru  на уроках окр.мира

school-collection.edu.ru по информатике, русскому  языку, математике

http://nachalka.info на всех

http://900igr.net  по лит чтению, русскому языку,  окр миру,

umk-garmoniya.ru метод литра, математика

Посещение сайтов: proshkolu.ru
it-n.ru
nsportal.ru
 Учителя математики и русского языка используют сайты для подготовке к ГИА и ЕГЭ.

http://reshuege.ru/

http://ege.yandex.ru/
http://uztest.ru/
http://alexlarin.net/
http://egeigia.ru/
15. Анализ воспитательной работы
          Цели и задачи программы Воспитательная система школы строится на усилиях всех участников образовательного процесса: педагогами, учащимися, родителями. В процессе их взаимодействия сформированы цели и задачи, определены пути их реализации, организована деятельность.

 Цель: создание условий для формирования социально-активной, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, умеющей ориентироваться в современных социокультурных условиях, укрепление и развитие воспитательного потенциала школы на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования. 

Задачи: 1. Содействие формированию сознательного отношения ребенка к своему здоровью, как естественной основе умственного, физического, трудового и нравственного развития. 

2. Формирование у обучающихся гуманистических, социально-значимых ценностей и ответственного гражданского поведения.

 3. Организация воспитательного пространства через ученическое самоуправление, где обучающиеся развивают свои способности и склонности. 

4. Создание условий для участия семей в воспитательном процессе. 

5. Изучение различных моделей воспитательной системы и отработка новых форм и методов воспитательной работы в школе. 
Педагогическим коллективом  под руководством зам директора по УВР Клесовой Е.А. разработана программа развития воспитательной компоненты МБОУ «Слоновская ООШ» на основе региональной программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательных  организациях Оренбургской области. Реализация данной программы включает несколько этапов. В 2013 – 2015гг проходил  1-й этап, который включал следующее: 

- подготовка проектов нормативно-правовых актов и разработка механизмов межведомственного взаимодействия для реализации Программы;

- проведение научно-исследовательских работ;

- издательская деятельность, направленная на популяризацию Программы;

- проведение форумов, конференций, семинаров, конкурсов, олимпиад и иных массовых мероприятий, организация работы летних лагерей.

2-й этап - 2016 - 2018 годы:

- организация разработки и проведения государственных и общественных проектов по реализации Программы;

- разработка методических рекомендаций, федеральных государственных требований к повышению квалификации педагогов системы общего и дополнительного образования;

- повышение квалификации и переподготовка кадров.

В Программу включены мероприятия по разработке механизма и принципов мониторинга эффективности реализации воспитательных программ общеобразовательных учреждений, проведения анализа воспитательной компоненты учебно-воспитательных комплексов и программ, изучения и обобщения передового опыта воспитательной деятельности.

Программой предусмотрены мероприятия по подготовке, профессиональной переподготовке и повышению квалификации педагогических кадров, владеющих современными технологиями воспитания, по обеспечению педагогов методическим сопровождением, набором средств для практической реализации воспитательных задач.

Программой предусмотрены мероприятия, направленные на повышение уровня компетентности родительской общественности в вопросах воспитания и взаимодействия с общеобразовательными учреждениями в организации и проведении воспитательной деятельности (например, в рамках родительского комитета).

Программой предусмотрены мероприятия информационно-просветительской направленности, нацеленные на привлечение внимания к вопросам воспитательной деятельности среди учащихся общеобразовательного учреждения.

Классными руководителями был составлен план воспитательной  работы по направлениям:

1. Гражданско-патриотическое

2. Нравственное и духовное воспитание

3. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству

4. Интеллектуальное воспитание

5. Здоровьесберегающее воспитание

6. Социокультурное и медиакультурное воспитание

7. Культуротворческое и эстетическое воспитание

8. Правовое воспитание и культура безопасности

9. Воспитание семейных ценностей

10. Формирование коммуникативной культуры

11. Экологическое воспитание

Эти аспекты становятся предметом обсуждения на заседаниях педсовета, совещаниях при директоре, находят отражение в информационно-аналитических справках и приказах директора школы. В качестве главных критериев и показателей результативности воспитательной деятельности выступает воспитанность обучающихся.

  15.1.    Анализ  МО классных руководителей МБОУ «Слоновская ООШ» за 2016– 2017 учебный год

Целью работы МО классных руководителей в 2016/2017 учебном году было повышение знаний по теории и практике воспитательного процесса в школе. В течении года коллектив стремился достичь поставленной цели,  Результаты этой деятельности демонстрировали на всех заседаниях МО. Были также составлены и утверждены графики открытых классных часов, темы самообразования, проектные работы, сроки проведения внеклассных мероприятий. Согласован круг актуальных вопросов для анкет, позволяющих выявить затруднения системы гуманистического воспитания.

На заседаниях МО классных руководителей регулярно анализировались результаты анкетирования учащихся и родителей по проблемам воспитания детей, о самочувствии учащихся в коллективе.

На открытых внеклассных мероприятиях преподаватели  продемонстрировали многообразие форм проведения классных часов. 

Избирались актуальные для возраста проблемы: « Поступок и ответственность»  (Попова В.Н., 9 кл.). 

 Учащиеся 1-3 классов (Кл.рук. Клесова Е. Александровна)  побеседовали на тему « На что имеем право».

Учащиеся 2-4-6 класса (Кл.рук. Клесова Е. Алексеевна.) выяснили что «Мир прекрасен посмотри, в этом мире я и ты».

Учащиеся 7 класса (Кл.рук. Горбанёва Т.А.) провели  устный журнал «Подвиг и мужество советского народа».

Учащиеся 8 класса (Кл.рук. Малышева В.Г.) поразмышляли на тему «Мы в ответе за нашу планету»

На заседания МО классных руководителей регулярно проводился обзор методической литературы и достижений педагогической науки, решались текущие вопросы, но помимо этого осуществлялся обмен опытом с обсуждением и выработкой определённых рекомендаций, касающихся системы работы классных руководителя с родителями учащихся, воспитания и трудолюбия у детей в семье и способности сопротивляться злу. Активное участие в работе МО классных руководителей принимала зам директора по УР Клесова Е.А. 

 В школе сложился коллектив достаточно опытных классных руководителей, большинству из которых небезразлично состояние дел в классе, уровень воспитанности учащихся, судьба детей.

Все классные руководители выполняют свои должностные функции, отталкиваясь от организации всей воспитательный работы в школе, возможностей школы и родителей, учитывая возрастные особенности детей, уровень их воспитанности, организованности и обученности, состояния здоровья и физического развития.

Классные руководители работают в соответствии с планом воспитательной работы класса, разрабатываемого на основе общешкольного, который, однако, не содержит всего разнообразия возможных форм и методов воспитательной работы. Поэтому классные руководители имеют полную свободу творчества в составлении своих планов воспитательной работы. План всегда согласуется и утверждается директором школы.

Классные руководители применяют самые разнообразные формы работы с классным коллективом и проводят различные мероприятия. Многие классные руководители разработали систему классных часов по определённым проблемам. Учителя практикуют взаимопосещения классных часов с совместным участием учащихся по ступеням: Клесова Е.А. и Клесова Е.А., Малышева В.Г., и Горбанева Т.А., Попова В.Н.,

В помощь классным руководителям работает школьный музей. С помощью заведующей Скрынниковой В.Н. организуют посещения музея, где собран богатейший материал о истории нашего села. 

Все классные руководители занимаются самообразованием, овладевают теми знаниями и умениями, которые обеспечивают классным руководителям успешное выполнение своих функций.

Каждый классный руководитель имеет  папку с дидактическим материалом, активно используют его в своей работе. Создаётся творческая шкатулка методических разработок по проведению наиболее удачных воспитательных мероприятий по разным возрастным группам. Многие классные руководители работают в тесном контакте, пользуются разработками своих коллег и предлагают свои, так как у всех есть масса наработок, которые могут быть эффективно использованы для достижения наилучших результатов в работе с детьми.

16. Задачи на следующий учебный год
Цель – обеспечение условий для получения качественного общего образования всем учащимся школы на всех уровнях обучения 
Задачи школы:

1. Создание условий для реализации ФГОС НОО и для введения ФГОС ООО.

2.Совершенствование профессиональной компетентности педагогов в условиях модернизации образования.

3.Совершенствование социально-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса.

4.Развитие информатизации школы.

План методической работы

на 2017 – 2018учебный год
Методическая тема: 

«Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС».

 Цель: совершенствование уровня педагогического мастерства учителей в условиях реализации ФГОС и модернизации системы образования путем применения активных технологий, способствующих развитию творческой личности учащихся.

 Задачи на 2017-2018 учебный год:

 1. Продолжение мониторинга качества и управления профессиональной деятельностью педагогов. 

2. Организация повышения квалификации учителей через постоянно действующие формы обучения (курсы повышения квалификации). 

3. Изучение инновационных процессов в методике преподавания в условиях реализации ФГОС через систему самообразования. 

4. Совершенствование умения применять системно - деятельностный подход при обучении.

 5. Проведение нестандартных уроков с использованием современных педагогических технологий с целью повышения познавательного интереса обучающихся к предметам. 

6. Совершенствование форм и методов организации внеклассной деятельности. 

7. Совершенствование работы по развитию интеллектуальных способностей обучающихся, выявление одарённых детей. 

8. Организация системной подготовки учащихся к выполнению заданий  ОГЭ.

 9. Достижение более высокого уровня качества образования.

 Ожидаемые результаты работы:

 - рост качества знаний учащихся;

 - повышение познавательного интереса обучающихся к предметам; 

- овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС;

 - создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся ключевых компетентностей, УУД. 

Направления методической работы: 

1. Аналитическая деятельность: 

- анализ методической деятельности за 2016-2017 учебный год и планирование на 2017-2018 учебный год; 

- анализ посещения открытых уроков; 

- изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования); 

- анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи. 

2. Информационная деятельность:

 - изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности;

 - продолжение знакомства с ФГОС основного общего образования.

 3. Организация методической деятельности:

 - выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период перехода на ФГОС, подготовки к аттестации. 

4. Консультативная деятельность: 

- консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования; 

- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности; 

- консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС. 

5. Организационные формы работы

 - заседания методического объединения; 

- методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов основной школы, организации внеурочной деятельности; 

- взаимопосещение уроков педагогами; 

- выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах; - участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района;

 - повышение квалификации педагогов на курсах; 

- прохождение аттестации педагогическими работниками.

Тематика заседаний

	Школьный методический совет

	1. Анализ деятельности МС за прошлый год.

2. Обсуждение и утверждение плана работы МС на 2017 – 2018 учебный год.

3. Анализ результатов ОГЭ.
4. Согласование рабочих программ по предметам на новый учебный год.

5.Аттестация педагогических работников школы. Порядок аттестации педагогических работников. 

Корректировка графика. 

6. Подготовка и корректировка планов повышения квалификации (в т.ч. дистанционно)


	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Организация школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

2. Мониторинг успеваемости учащихся 4 класса на начало года

3. Анализ проверки рабочих программ учителей-предметников


	Сентябрь 
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Итоги школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 

2. Итоги стартовой диагностики учащихся , 5-го класса

	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Подготовка педагогического совета «Самоанализ и самооценка профессиональной компетентности учителя в соответствии с требованиями профессионального стандарта Педагога» Корректировка банка данных учителей (тема самообразования, курсы повышения квалификации)
	Ноябрь
	Руководители МО



	1. Рефлексия реализация ФГОС в I полугодии 2017-2018 учебного года

 - анализ проведенных занятий по использованию инновационных технологий и методик, формирующих УУД, система оценивания.

2. Итоги участия муниципального этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников.

3. Реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО формы и эффективность занятий.
	Декабрь 
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Ознакомление с нормативно-правовой документацией по ГИА учащихся 9-го класса 


	Январь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	
	
	

	1. Подготовка педагогического совета  «Приоритетность формирования УУД как основное требование  ФГОС второго поколения»
	Январь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Подведение итогов репетиционных экзаменов обучающихся IX классов в независимой форме.

2. Итоги контрольно-оценочной диагностики учебных достижений обучающихся 4-х классов в 2017-2018 учебном году. 

3. Экспертиза контрольно-измерительных материалов для проведения промежуточной аттестации.

4. Анализ работы по внедрению программ по ОРКСЭ, ОДНКНР в образовательный процесс.
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Анализ работы ШМО 

2. Анализ результатов промежуточной аттестации учащихся 2-8 классов.

3. Подготовка к 2018 – 2019 учебному году. Перечень учебников, используемый в образовательном процессе.
	Май
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО




Методическая тема: системно-деятельностный подход как основа организации образовательного процесса. Преемственность в организации учебного процесса.
Цель: создание условий для непрерывного профессионального роста педагогов, как ресурса обеспечения качественного образования.

Задачи методической работы:

- совершенствование системы оценивания в условиях реализации ФГОС НОО, внедрения ФГОС ООО
- изучение  диагностик сопровождения формирования УУД; 

- определение шагов педагогического коллектива по освоению инновационных технологий формирования УУД на уроках и во внеурочной деятельности; 
-совершенствование внутришкольной системы повышения квалификации учителей путем внедрения новых форм ( вебинары, видеоуроки, и т.д.);

- создание условий для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала и участие в инновационной деятельности;

- совершенствование системы мониторинга и диагностики уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

2.  План работы по всеобучу за 2017 - 2018 учебный год

	№ 
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	До 5 сентября
	Классные руководители

	2. 
	Анализ сохранности учебного фонда школы и степени обеспеченности учащихся учебниками
	Сентябрь
	Библиотекарь 

	3. 
	Комплектование кружков, электив. курсов
	До 5сентября
	Директор

	4. 
	Контроль посещаемости кружков, соответствие занятий утверждённому расписанию и программам
	В течение года по плану внутришкольного контроля
	Зам. директора по УВР

	5. 
	Организация горячего питания детей в школе
	Август-сентябрь
	Директор

	6. 
	Обследование подопечных детей
	Август-сентябрь
	Классные руководители

	7. 
	Обследование многодетных и малоимущих семей. Составление списков учащихся их многодетных и малоимущих семей
	Август-сентябрь
	Классные руководители

	8. 
	Анализ состояния здоровья детей, заполнение листов здоровья в журналах
	Август-сентябрь
	Медсестра, классные воспитатели

	9. 
	Составление списков «группы риска» учащихся
	Сентябрь
	Предметники 

	10. 
	Организация работы с «группой риска» и их родителями 
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	11. 
	Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий. Распределение зон самообслуживания (уборки), организация дежурства
	Сентябрь
	Директор

	12. 
	Выверка списков первоклассников
	Сентябрь
	Директор

	13. 
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	В течение года по плану внутришкольного контроля
	Ответственный по охране труда

	14. 
	Диспансеризация учащихся
	По детской поликлинике
	Медсестра

	15. 
	Месячники  в рамках всеобуча
	Март, сентябрь
	Директор

	16. 
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (курсы по выбору, олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, соревнования, предметные недели и т.д.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	17. 
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы)
	В течение года
	Уч физич кул-ры

	18. 
	Учёт посещаемости школы учащимися
	В течение года по плану внутришкольного контроля
	Зам. директора по УВР

	19. 
	Контроль выполнения учебных программ
	Конец четверти по плану ВШК
	Руководители  ШМО

	20. 
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (собеседование, организация занятий по подготовке к школе)
	В течение года
	Кл.руков

	21. 
	Организация работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации
	В течение года
	Кл.руков

	22. 
	Своевременное оповещение родителей учащихся об итогах контроля успеваемости за четверть
	Конец каждой четверти
	Кл.руков

	23. 
	Собеседование с учащимися 9-х классов по вопросу их дальнейшего обучения
	апрель
	Кл.руков

	24. 
	Проведение кампании по набору учеников в первый класс
	Март, апрель-август
	Директор

	25. 
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год
	По плану ВШК
	  Библиотекарь 

	26. 
	Контроль состояния здоровья детей на основании результатов диспансеризации и анализа заболеваний учащихся в течение учебного года
	Апрель
	Медсестра

	27. 
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющие неудовлетворительные оценки по итогам года
	Июнь
	Зам. директора по УВР

	28. 
	Организация работы по сдаче учебников в библиотеку. 

Анализ сохранности учебного фонда школы на конец учебного года
	Май-июнь
	Библиотекарь 

	29. 
	Профориентация (связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для учащихся и их родителей)
	В течение года
	Учитель 

	30. 
	Связь с местными организациями и комиссиями содействия семье и школе
	В течение года
	Директор

	31. 
	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации по организации работы по всеобучу на следующий учебный год
	Май-июнь
	Директор школы


3. Педсоветы 

	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	I
	Анализ и диагностика работы школы за 2016-2017  учебный год. План работы образовательной организации на 2017– 2018 учебный год.

«Результаты самообследования. Об организации образовательного процесса в новом учебном году. О режиме работы школы» 
	август
	Педагогический совет
	Заместитель дир. по УВР
Директор

	II
	1. «Самоанализ и самооценка профессиональной компетентности учителя в соответствии с требованиями профессионального стандарта Педагога»

2. Итоги успеваемости за 1 четверть.
	ноябрь
	Педагогический совет
	МО естественно-математического цикла
Заместитель дир по УВР

	III
	1 Приоритетность формирования УУД как основное требование  ФГОС второго поколения 
2. Итоги первого полугодия (итоги административных контрольных работ)
	январь
	Педагогический совет
	Клесова Е.А.

Гусева И.М.
Заместитель дир по УВР 

	IV
	1. Итоги успеваемости за 3 четверть, результаты пробных региональных экзаменов 
	март
	Педагогический совет
	Заместитель дир по УВР

	V
	1. О допуске учащихся 9кл к итоговой аттестации.

2. О переводе учащихся 1-8кл в следующий класс.

3. План на лето.
	май
	педагогический совет
	Директор 

Кл. руковод.

Директор

	VI
	1. Об окончании итоговой аттестации обучающихся 9 класса. 

2. Итоги 2017 -2018 учебного года. Задачи на новый учебный год.
	июнь
	педагогический совет
	Директор 

Заместитель дир по УВР


	Совещание при директоре



	Совещание при директоре № 1
- Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей и сотрудников.

- Степень готовности, наличия учебных программ, планов.

- Организация горячего питания.

- Тарификация.

- Штатное расписание.
	Август 
	Директор школы



	Совещание при директоре № 2
- Педагогические приоритеты в области образования на предстоящий учебный год.

- Распределение функциональных обязанностей между членами администрации.

-Реализация Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»
	Сентябрь
	

	Совещание при директоре № 3
- Преемственность обучения и адаптации к новым условиям обучающихся  5 класса.

- Организация подготовки к  ОГЭ

- Итоги школьного тура Всероссийских предметных олимпиад
	Октябрь 
	

	Совещание при директоре № 4

- Итоги 1 четверти: достижения, проблемы, причины, целевые ориентиры деятельности во 2 четверти, пути решения проблем (задачи)
	Ноябрь 
	

	Совещание при директоре № 5

- Итоги участия в муниципальном этапе Всероссийской  олимпиады школьников.

- Формирование банка данных результативности подготовки к ОГЭ.

- О подготовке к Новогодним праздникам, о проведении школьных каникул,
	Декабрь 


	

	Совещание при директоре №6

-  Итоги I полугодия,  анализ уровня образовательных достижений по итогам контрольных работ. 

- Подготовка к государственной итоговой аттестации.

- О работе с учащимися с низкими учебными возможностями
	Январь
 
	

	Совещание при директоре № 7

-  Реализация программ внеклассной воспитательной работы.

- Анализ форм и методов работы педагогов по использованию компьютеров в учебном процессе.

- Прием учащихся в 1 класс.
	Февраль
	

	Совещание при директоре № 8 

- Организация промежуточной аттестации  
	Март
	

	Совещание при директоре № 9

- Итоги 3 четверти: достижения, проблемы, причины, целевые ориентиры деятельности в 4 четверти, пути решения проблем (задачи)

- Предварительная расстановка кадров.
	Апрель
	

	Совещание при директоре № 10

- подготовка к итоговой аттестации учащихся.

- итоги промежуточной аттестации
	Май
	

	Совещание при директоре № 11

- Предварительные списки учащихся 1 классов.

- Обсуждение проекта плана работы школы на 2018-2019 уч. год.

- Планирование летнего отдыха, оздоровления учащихся.

- Итоговая аттестация учащихся 9 кл. 

- Оформление личных дел, книг приказов, выдачи аттестатов.
	Июнь 
	

	Совещание при директоре № 12

- Анализ педагогической деятельности. Результаты за 2017-2018 учебный год.
	Июнь 
	

	Школьный методический совет

	1. Анализ деятельности МС за прошлый год.

2. Обсуждение и утверждение плана работы МС на 2017 – 2018 учебный год.

3. Анализ результатов ОГЭ.
4. Согласование рабочих программ по предметам на новый учебный год.

5.Аттестация педагогических работников школы. Порядок аттестации педагогических работников. 

Корректировка графика. 

6. Подготовка и корректировка планов повышения квалификации (в т.ч. дистанционно)


	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Организация школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

2. Мониторинг успеваемости учащихся 4 класса на начало года

3. Анализ проверки рабочих программ учителей-предметников


	Сентябрь 
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	3. Итоги школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 

4. Итоги стартовой диагностики учащихся , 5-го класса

	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	2. Подготовка педагогического совета «Самоанализ и самооценка профессиональной компетентности учителя в соответствии с требованиями профессионального стандарта Педагога» Корректировка банка данных учителей (тема самообразования, курсы повышения квалификации)
	Ноябрь
	Руководители МО



	1. Рефлексия реализация ФГОС в I полугодии 2017-2018 учебного года

 - анализ проведенных занятий по использованию инновационных технологий и методик, формирующих УУД, система оценивания.

2. Итоги участия муниципального этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников.

3. Реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО формы и эффективность занятий.
	Декабрь 
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Ознакомление с нормативно-правовой документацией по ГИА учащихся 9-го класса 


	Январь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Подготовка педагогического совета  «Приоритетность формирования УУД как основное требование  ФГОС второго поколения»
	Январь
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	1. Подведение итогов репетиционных экзаменов обучающихся IX классов в независимой форме.

2. Итоги контрольно-оценочной диагностики учебных достижений обучающихся 4-х классов в 2017-2018 учебном году. 

3. Экспертиза контрольно-измерительных материалов для проведения промежуточной аттестации.

4. Анализ работы по внедрению программ по ОРКСЭ, ОДНКНР в образовательный процесс.
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО



	4. Анализ работы ШМО 

5. Анализ результатов промежуточной аттестации учащихся 2-8 классов.

6. Подготовка к 2018 – 2019 учебному году. Перечень учебников, используемый в образовательном процессе.
	Май
	Заместитель директора по УВР

Руководители МО




PAGE  
57

